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viele Themen, die uns aktuell be-
schaftigen, haben ihren Ursprung im
vergangenen Jahr. 2025 war ein
Jahr, in dem wir als Landkreis wichti-
ge Entscheidungen getroffen und
konkrete Projekte umgesetzt haben
— mit Blick auf die nachsten Jahre.
Dabei war uns wichtig: Wir arbeiten
nicht von Einzelthema zu Einzelthe-
ma, sondern entlang eines klaren
Plans. Dieser Plan ist unsere Ziel-
strategie fur Frankens Mehrregion
und ruht auf vier Saulen:

Was haben wir 2025 entlang die-
ses Kurses erreicht?

Wir haben die Grundlage geschaf-
fen, um erneuerbare Energien im
Landkreis gezielt auszubauen: Mit
einem Energienutzungsplan, der
aufzeigt, wo im Landkreis Energie-
potenziale (zum Beispiel Photovolta-
ik, Wind, Biomasse, Warme) vorhan-
den sind und wie konkret deren
Ausbauschritte aussehen koénnten.
Wir haben den Aufbau des Techno-
logie-Transfer-Zentrums (TTZ) in
Neustadt a.d.Aisch, Schwerpunkt
.KUnstliche Intelligenz® intensiv un-
terstiitzt, um Innovation in unseren
Landkreis zu bekommen. Schliel3lich
haben wir gezielt die Wirtschaftsfor-
derung im Landkreis komplett neu-
ausgerichtet und ausgebaut. Denn
klar ist: Ohne eine starke Wirtschaft
kénnen wir unseren Wohlstand und
die vielen erstrebenswerten Politik-
malnahmen nicht finanzieren.

Eine groRe Chance in diesem Kon-
text: Die Landesgartenschau 2027 in
Bad Windsheim. Hunderttausende
Gaste werden 2027, und in den Fol-
gejahren, unsere wunderschone
Mehrregion besuchen — und hier ihr
Geld lassen. Mit dem ,Turm der Re-
gionen® und einer daran angeschlos-
senen Ausstellung wollen wir fir un-
sere Regionals Tourismusdestination
werben.

Lebensqualitadt heil’t: verlassliche
Strukturen, Sicherheit und eine gute
Versorgung sicherstellen. Im Katast-
rophenschutz haben wir unsere Vor-
sorge verbessert — insbesondere
durch eine fundierte Blackout-Pla-
nung, damit Ablaufe und Zustandig-
keiten im Ernstfall klar sind. In der
Pflege haben wir einen richtungswei-
senden Schritt getan: Wir integrieren
unsere Pflegeschule rdumlich in das
Georg-Wilhelm-Steller-Gymnasium.
So entsteht ein Campus, der schuli-
sche Bildung und Pflegeausbildung
verbindet — ein einzigartiger Ansatz
in ganz Deutschland (und Kosten
spart dieser Weg auch noch). Und
auch im Rettungswesen haben wir
einen entscheidenden Schritt in die
Zukunft getan: Die modernste integ-
rierte Leitstelle Bayerns nennen wir
indes unser Eigen. Zusammen mit
Stadt und Landkreis Ansbach gelingt
kinftig die Koordinierung der Blau-
lichteinsatze noch schneller und aus-
fallsicherer. Damit Ihnen geholfen
werden kann, wenn Sie Hilfe bendti-
gen.

Ein Landkreis kann nur so gut sein,
wie seine Verwaltung organisiert ist:
erreichbar, strukturiert, handlungsfa-
hig. Der Anbau am Landratsamt wur-
de fertiggestellt, mit 80 neuen Ar-
beitsplatzen und einem zusatzlichen
Sitzungssaal fir kleinere Gremien-
sitzungen. Damit reduzieren wir die
Platznot und schaffen bessere Ar-
beitsbedingungen. Wir haben zudem
eine eigene Arbeitsgruppe Digitali-
sierung/Kl aufgebaut und die Pro-
jektarbeit im Haus professionalisiert:
mit klareren Zustandigkeiten und
Schulungen aller FlUhrungskrafte.
Und wenn Sie bei uns anrufen, dann
sollten sie fortan spiren, dass Sie
uns leichter erreichen kénnen.

Zusammenhalt entsteht durch Betei-
ligung, Information und L&sungen,
die im Alltag funktionieren. Mit der
Klima-Demokratie-Werkstatt haben
wir etwa Bdirgerinnen und Burger
eingebunden, um gemeinsam kon-
krete Projekte fur Umwelt- und Kili-
maschutz zu entwickeln.

Durch Videobotschaften und einer
geschriebenen Kolumne von mir
mdchte ich Sie stets informiert hal-
ten. Einfach damit Sie ,,durchblicken®
(so heil’t inzwischen auch unser
neues Landkreis-Magazin). Zusam-
menhalt haben Landkreis und Ge-
meinden auch bei der dezentralen
Unterbringung von Flichtlingen ge-
zeigt. Da der Zustrom in unseren
Landkreis spurbar nachgelassen
hat, haben wir Ende des vergange-
nen Jahres damit begonnen, die Un-
terbringung von Flichtlingen neu zu
ordnen: Einrichtungen wurden zu-
sammengelegt, nicht mehr bendtigte
Standorte geschlossen — darunter
auch die Notunterkunft Scheinfeld.

Die Aufgaben bleiben grofl3. Der fi-
nanzielle Rahmen eng. Aber der
Kurs ist klar: Wir setzen auf Priorita-
ten, verlassliche Umsetzung und Zu-
sammenarbeit im Landkreis. Ich
danke allen, die 2025 daran mitge-
wirkt haben — in den Gemeinden, in
den Einrichtungen, im Ehrenamt und
im Landratsamt.

Herzliche GrifRe
lhr

.

I| E{‘ig”/{_,{ﬁ __’- e -

Christian von Dobschiitz

Landrat
|



ALLGEMEINE ZAHLEN

Oberickelsheim
725 Gollhofen
884

661
Hemmersheim

Simmershofen
950

180 % Stromerzeugung aus
erneuerbarer Energie

1 .267,45 km? Flache

80 Einwohner/km?

1 .200 km ausgeschildertes Radwegenetz

2 .400 Rad-Wegweiser

Oberscheinfeld
1.050

Markt Bibart
1.800

Sugenheim
2.290
Ippesheim

1.081 Markt Nordheim

1.126
Weigenheim
975

Uffenheim

‘ 6.439

Ergersheim

1.035
Bad Windsheim

12.378 .

lllesheim
Gallmersgarten 949
724

Burgbernheim
‘ 3.516

Marktbergel
1.645

12 Themenrunden

2 Fernradwege




Burghaslach
2.708

Markt Taschendorf
1.050

Scheinfeld Uehlfeld

. 4.522 ‘ 3.116

Miinchsteinach

1.442 Dachsbach
Baudenbach 1.806

1.251 Gerhardshofen

Gutenstetten 2.520
Langenfeld 1.301
1.077 .
Diespeck
. 3.712
Neustadt a.d.Aisch
. 13.347
Wilhelmsdorf
1.430
Dietersheim
2148 Emskirchen
5.867
Ipsheim . _
2178 Hagenbiichach

1.657
Markt Erlbach 4 |
. 5.562 ’ 1
.
Trautskirchen |

Obernzenn 1.303
2.468

Neuhof a.d.Zenn
2.158

60 Kreistagsmitglieder



JANUAR 2025

Januar

Immer mehr Services des Landratsamtes kénnen digital
bequem von zu Hause aus erledigt werden, das reicht
von der Autoabmeldung Uber Online-Terminbuchungen
bis hin zu digitalen sicheren Kontaktformularen. Einige
Online-Services kdnnen direkt ohne Einrichtung eines
Kontos genutzt werden, wie die Terminbuchung oder
Kontaktformulare des Landratsamtes, fiir manche
Online-Behdrdengange oder Antrage benétigt man aber
die sogenannte BayernlD.

1. Januar bis 28. Feburar

Interessierte an einem Studium der Humanmedizin und
bereits Studierende, welche keinen Studienplatz an einer
staatlichen Universitat in Deutschland erhalten haben,
konnten sich erneut um eine Férderung des Landkreises
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim fiir Studierende der
Humanmedizin bewerben.

8. Januar

Mit einem symbolischen Auftakt vor der Klinik Neustadt
a.d.Aisch wurde Anfang Januar die neue Kampagne
,Gesundheit hat viele Gesichter. Gemeinsam flreinander
da.“ der Kliniken des Landkreises Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim offiziell vorgestellt. Vorstand Stefan
Schilling, Landrat Dr. Christian von Dobschiitz sowie
Mitarbeitende aus verschiedenen Bereichen der Klinik
nahmen an der feierlichen Enthillung eines groRformati-
gen Banners teil.

Januar

Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim erhielt
erneut aus dem Geburtshilfe Férderprogramm der
Bayerischen Staatsregierung einen Zuschuss in Hohe von
999.999,50 Euro fir die Gynakologie und Geburtshilfe der
Klinik Neustadt a.d.Aisch. Das Programm dient dem
Ausgleich des Defizits von Geburtshilfeabteilungen und
damit der Sicherung kleinerer Geburtshilfestationen.

Januar

Verleihung des kununu Top Company 2025 Badge
an den Arbeitgeber Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim

SUNDHEIT HAT VIELE GESICHTER.
GEMEINSAM FUREINANDER DA.



14. Januar — 14. Februar

Jedes Jahr gastierte die neueste Wanderbuchausstel-
lung des Bibliothekenverbands Mittel- und Oberfranken
in unserem Landkreis. Organisiert wurde die Ausstellung
von den kommunalen Jugendpflegerinnen und Jugend-
pflegern im Bezirk Mittelfranken in Kooperation mit der
Landesfachstelle fur das &ffentliche Bibliothekswesen in
Nurnberg. 2025 luden die Kreisblchereien Bad Winds-
heim und Scheinfeld sowie die Kommunale Jugendarbeit
des Landkreises zur Wanderbuchausstellung 2025

,Die Welt der wilden Tiere* ein.

JANUAR 2025

9. Januar

Zum Start des neuen Jahres trafen sich Anfang Januar
die Vorstande der Weinbauvereine, die ehemaligen und
amtierenden Weinhoheiten und die Mitarbeitenden des
Kreistourismus. Die Gastgeberin war Claudia Frose-
Probst auf dem Weingut PROBST WEIN in Markt
Nordheim. Zur Reflektion des letzten Jahres und Pla-
nung von 2025.

31. Januar

Landrat Dr. Christian von Dobschiitz lernte in einem
rundum informativen Besuch die Gemeinde Marktbergel
naher kennen. Gemeinsam mit seinen Stellvertretern
Ruth Halbritter, Reinhard Streng und Hans Herold sowie
den Abteilungsleitern des Landratsamtes besuchte er die
Gemeinde, die etwa 1.670 Einwohner zahlt. Birgermeis-
ter Dr. Manfred Kern und seine Gemeinderatsmitglieder
fihrten die Delegation durch das Rathaus und stellten
die besonderen Merkmale der Gemeinde vor.



FEBRUAR 2025

13. Februar

Knapp 40 Teilnehmende fanden sich zum Streuobst-
Workshop fir und in Weigenheim ein, zu welchem der
Landschaftspflegeverband Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim gemeinsam mit der Gemeinde geladen hatte.
Der Workshop bildete die Auftaktveranstaltung fiir das
Projekt ,Mehr Baamaland fur Frankens Mehrregion®, an
dem Weigenheim als eine von drei Kommunen beteiligt ist.
Das Projekt des Landschaftspflegeverbandes Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim (LPV) wurde im Rahmen des
Bayerischen Streuobstpakts aus Mitteln des Bayerischen
Staatsministeriums fir Umwelt und Verbraucherschutz
geférdert.

14. Feburar bis 14. Marz

Die Kreisblcherei Bad Windsheim bot ein besonderes
Rendezvous an: ,Blind Date mit einem Buch®. Verpackte
Biicher, die nur mit ein paar Stichworten zum Inhalt
aufwarten, lagen in der Kreisbiicherei zum Ausleihen
bereit.

6. Februar

Der Tierbestand im Landkreis Neustadt a.d.Aisch war
zwar nicht von der Afrikanischen Schweinepest (ASP)
betroffen. Die Strukturen flr die Bekampfung dieser
Tierseuche sind im Landratsamt jedoch vorbeugend
geschaffen. Falls es zu einem Ausbruch kommen sollte,
wird die Koordinierungsgruppe Tierseuchen nach der
Koordinierungsrichtlinie Tierseuchen vorgeschriebene
Mafnahmen schnell und effektiv im Landkreis umsetzen.
Es wurde der dritte Konfiskatbehalter im Landkreis zur
Annahme von Wildschweinaufbriichen in Bad Winds-
heim aufgestellt und der Stadt (ibergeben.

13. bis 14. Februar

Eine Delegation des Landkreises Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim besuchte den Partnerland-
kreis Erzgebirgskreis, denn es gab etwas zu feiern: Am
7. Februar 2025 jahrte sich die Unterzeichnung der
Partnerschaftsurkunde zum 35. Mal. Urspriinglich wurde
die Partnerschaft noch mit dem Altlandkreis Schwarzen-
berg geschlossen, mit der Kreisgebietsreform in Sach-
sen im Jahr 2008 entstand der Erzgebirgskreis, der die
bestehenden Landkreispartnerschaften fortfiihrte.



19. Februar

Das Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
lud in Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten Firth-Uffenheim (AELF FU)
zum zweiten informativen Runden Tisch zur Regionalver-
marktung ein. Die Veranstaltung widmete sich diesmal
dem wichtigen Thema der Kennzeichnung von Lebens-
mitteln und fand reges Interesse bei Uiber 50 Direktver-
marktern, Genussmachern und regionalen Produzenten.

Die Staatliche Rechnungsprifungsstelle
berichtet von einem Gesamtvolumen der
Haushaltsplane der 38 Gemeinden im
Landkreis im Jahr 2026 von rund 460
Millionen Euro. Neue Kreditermachtigun-
gen waren in Héhe von 20 Millionen Euro
vorgesehen.

FEBRUAR 2025

18. Februar

Im Rahmen des Projekts ,Mehr er-Leben® luden die
Stadt Uffenheim, die Gesundheitsregion®s Landkreis
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim und die Gesund-
heitsférderung des Gesundheitsamtes zum kostenfreien
Vortrag mit Gerald Wiichner zu ,Planetarer Erndhrung”
in das Haus der Kirche, Ringstrafte 25 nach Uffenheim
ein.

20. Februar

Landrat Dr. Christian von Dobschiitz stellte gemeinsam
mit Oberstudiendirektor Uwe Nickel, Klinikvorstand
Stefan Schilling sowie Andrea Hirsch, Schulleiterin des
Zentrums fiir Pflegeberufe NEA, die Umzugsplane des
Zentrums fiir Pflegeberufe in NEA vom Berufsschulzent-
rum in Scheinfeld in das Georg-Wilhelm-Steller-Gymna-
sium nach Bad Windsheim vor. Bereits seit 2021 gibt es
Uberlegungen, die Pflegeschule nach Bad Windsheim
umzusiedeln. Hintergrund dafiir waren der gestiegene
Platzbedarf auf Grund einer wachsenden Schulerzahl
sowie die Attraktivitat der raumlichen Verbindung
zwischen Theorie und Praxis am Klinik- und Gesund-
heitsstandort Bad Windsheim.



Jahrlich flieRen von der Metropolregion
Nirnberg aus rund 3,5 Milliarden Euro fir
Energieimporte ins Ausland. Ein groRer
Teil dieses Geldes kdnnte durch regionale
Energieerzeugung, intelligente Netze und
neue Speichertechnologien in unserer
Region gehalten werden. Welche Poten-
zZiale dafur im Landkreis vorhanden sind
und welche konkreten Schritte der Kreis
gehen sollte, um bis 2040 wirtschaftlich,
klimafreundlich und energiepolitisch unab-
hangiger zu werden, das soll der Energie-
nutzungsplan+ (ENP+) aufzeigen.

Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim hat durch Abschluss des ENP+
im Jahr 2025 erstmals eine umfassende,
datengestiitzte Grundlage vorliegen, um
Klimaneutralitdt, Versorgungssicherheit
und regionale Wertschépfung miteinander
zu verbinden. Beauftragt wurde das un-
abhangige Institut fir Energietechnik (IfE)
aus Amberg, begleitet wurde der Prozess
von einer breit aufgestellten Steuerungs-
gruppe aus Kommunen, Verteilnetzbetrei-
bern und Stadtwerken.

Bestandsanalyse 2023 - Wo stehen wir
heute?

Der Blick auf den Ist-Zustand macht deut-
lich, der Landkreis stand im Bundesver-
gleich schon 2023 sehr gut da.

* Strom:

180 % bilanzielle Stromdeckung:

Bereits 2023 erzeugt der Landkreis bi-
lanziell fast das Doppelte seines Strom-
verbrauchs — nahezu vollstdndig aus er-
neuerbaren Energien. Haupttreiber sind
Photovoltaik, Windkraft und Biogasanla-
gen.

Der Landkreis hat 2023 rund 764 GWh
Strom aus erneuerbaren Quellen produ-
ziert. Das ist so viel, dass bilanziell 340
GWh pro Jahr mehr Strom erzeugt als ver-
braucht wurde.

* Warme stark fossil:

Im Warmesektor betragt der erneuerbare
Anteil aktuell 23 % — zwar leicht Gber dem
Bundesdurchschnitt (18 %), aber weiterhin
stark durch Ol- und Gasheizungen ge-

pragt.

Der gesamte Warmebedarf des Landkrei-
ses belauft sich auf 1.516 GWh/a. Dieser
ist heute noch maRgeblich fossil, durch Ol
und Gas, gepragt (1167 GWh/a). Dieser
fossile Teil Ubersteigt den Faktor des bi-
lanziell erneuerbar erzeugten Stromiiber-
schusses um den Faktor 3,5.

Eine unabhangige Energieversorgung
kénnen wir folglich nur durch den konse-

quenten Ausbau erneuerbarer Energien
und eine effiziente Sektorenkopplung er-
reichen

Potenziale & Energieszenario 2040:
Wie geht es weiter?

Gemeinsam mit der Steuerungsrunde und
Fachexpertinnen und -experten aus dem
Landkreis wurden Einspar-, Transformati-
ons- und Ausbaupotenziale flr drei Sze-
narien (,ambitioniert”, ,Mittelweg®, ,kon-
servativ“) definiert. Das als wahrscheinlich
eintretende Szenario ,Mittelweg* zeigt:

« Der Landkreis kann bilanziell mehr Ener-
gie erzeugen als verbraucht wird, sowohl
strom- als auch warmeseitig.

* Moderne Windkraftanlagen ermdglichen
hohe Zubauraten, ohne die Anlagenzahl
im gleichen Verhaltnis erhdhen zu mus-
sen.

* Das Potenzial durch Transformationspro-
zesse, wie der Umstieg vom Verbrenner
zum Elektroauto und von der Olheizung
zur Warmepumpe, ist deutlich hdher als
die Einsparpotenziale durch Sanierung.

Das Energiesystem wurde darlber hinaus
nicht nur bilanziell, sondern viertelstunden-
genau simuliert. Diese Detailtiefe macht
sichtbar, wie sich Einspeisung, Verbrauch

. =
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und Netzauslastung im realen Betrieb ent-
wickeln.

Analyse Stromnetz & Energiesystem:
Speicher werden zentral

Die Szenarioanalyse zeigt vier wesentli-
che Entwicklungsschritte:

Der Landkreis exportiert (215 GWh/a) be-
reits im Jahr 2023 auch in viertelstunden-
genauer Betrachtung rund das 1,2-fache
dessen, was er importiert (179 GWh/a).

Durch Zubau elektrischer Verbraucher
(zum Beispiel E-Mobilitét, Heizstrom) steigt
der Strombedarf stark, ohne Zubau Erneu-
erbarer Energien ware der Landkreis stark
von Importen abhangig (425 GWh/a).

Durch den geplanten Ausbau entsteht
wieder ein deutlicher Uberschuss (1.643
GWh/a), Importe werden, wenn auch in
geringen Mengen (94 GWh/a), trotzdem
notig sein.

Batteriespeicher ermdglichen nicht die
langfristige Speicherung der Energiemen-
gen, dienen jedoch als Schliissel um Im-
porte und Abregelung zu reduzieren.

Durch die Lastgangbetrachtung wird Klar,
dass ein koordinierter Zubau Erneuerba-
rer Energien und ein intelligentes Gesamt-
system aus Erzeugung, Speicherung und
Laststeuerung entscheidend sind.

Wasserstoff als Zukunftsbaustein

Aus erwarteten erneuerbaren Stromuber-
schissen konnten kiinftig jahrlich 181 bis
457 GWh Wasserstoff erzeugt werden.
Ausreichend, um 80 bis 200 % des heuti-
gen Erdgasverbrauchs zu ersetzen.

Parallel dazu verlauft durch unseren Land-
kreis ein Abschnitt des 2024 genehmigten
Wasserstoff-Kernnetzes, das bis 2032 in
Betrieb gehen soll. Daraus entsteht ein
strategischer Standortvorteil. Dieser soll
durch gezielte Flachenentwicklung ent-
lang des H,-Kernnetzes, zur Ansiedlung
von Elektrolyseuren, Industrie und Logis-
tik, langfristig genutzt werden.
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MARZ 2025

Marz

Der ,Wegweiser Psychische Gesundheit* wurde Uber-
arbeitet und erweitert. Entstanden war der Wegweiser
bereits 2017 aus der Zusammenarbeit der Gesundheits-
region®s mit dem neu gegriindeten ,Arbeitskreis Psychi-
sche Gesundheit”. Er sollte zunachst vor allem Fachper-
sonal einen Uberblick (iber die Hilfsangebote im
Landkreis geben und erschien als Datei zum Download
und fiir Fachleute zusatzlich als Ordnervariante.

10. bis 27. Marz

Im Rahmen des diesjahrigen Kindergarten-Projekts unter
dem Motto ,Miill und Meer* waren die FOJler des
Landratsamtes Marvin, Timo und Anna-Sophie, in 19
verschiedenen Kindergarten im ganzen Landkreis
unterwegs. Auf spielerische Art und Weise wurde so den
Kindern die Wichtigkeit von Mdlltrennung und deren
Grundlagen nahegebracht.

12. bis 16. Marz

Frankens Mehrregion zeigte erneut ihre Vielfalt auf der
Freizeit Messe in Nurnberg. In Halle 6 ,Touristik“ prasen-
tierte der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim

das gewisse ,MEHR* und lockte viele Besucherinnen
und Besucher durch ein abwechslungsreiches Angebot
an seinen Stand. Insgesamt zieht die Freizeit Messe
Nurnberg eine gute Bilanz und begrifte rund 71.000
Besucher.

14. Marz

Die Kinder der 2. Klasse der Grundschule Burghaslach
durften zwei Obstbdume pflanzen. Die beiden Kirsch-
baume stehen jetzt als ,Nachwuchsbaume® in der
bestehenden Kirschenallee entlang der gleichnamigen
StralRe. Die Pflanzaktion war Teil des Projekts ,Mehr
Baamaland fir Frankens Mehrregion® des Landschafts-
pflegeverbandes Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
(LPV) und wurde im Rahmen des Bayerischen Streu-
obstpakts aus Mitteln des Bayerischen Staatsministe-
riums fir Umwelt und Verbraucherschutz geférdert.




21. Marz

Landrat Dr. Christian von Dobschiitz hat gemeinsam mit
seinen Stellvertretern Ruth Halbritter und Reinhard
Streng sowie Abteilungsleiterin Franziska Zeilinger-Latka
und Abteilungsleitern Robert Linke und Maximilian
GeRler die Gemeinde Oberickelsheim besucht.

26. Marz

Welches Verfahren ermdglicht es Streuobstbaumen sich
am besten auf der Flache zu etablieren? Dieser Frage
wurde in einem praxisorientierten Pflanzversuch im
Rahmen des Projekts ,Mehr Baamaland fur Frankens
Mehrregion“ des Landschaftspflegeverband Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim in Zusammenarbeit mit der
unteren Naturschutzbehorde, der Stadt Burgbernheim
und ausgebildeten Baumwarten nachgegangen. Den
Startschuss bildete diese Pflanzaktion. Die Versuchsfla-
che im Burgbernheimer Grindlein stellte die Stadt zur
Verfugung. Finanziert wird das Vorhaben zu 90 Prozent
auf Fordermitteln des Bayerischen Staatsministeriums
fur Umwelt und Verbraucherschutz.

MARZ 2025

24. Marz

Das von Streuobstmanager Florian Kleinschroth ins
Leben gerufene Streuobst-NAVI soll mit naturschutzbe-
zogener Bildung fiir nachhaltige Entwicklung den Weg zu
einem besseren Verstandnis fir die Funktionen und
Leistungen von Natur spielerisch aufzeigen. In Koopera-
tion mit der Leiterin des Waldkindergartens Neustadt
a.d.Aisch, Laura Stark-Kénig, wurde ein Konzept entwi-
ckelt, welches bei einer Walnuss-Pflanzaktion am
Buchberg in Neustadt a.d.Aisch gemeinsam mit den
Waldkindergartenkindern erprobt wurde. Unter Begut-
achtung des stellvertretenden Landrats Reinhard Streng,
des Neustadter Birgermeisters Klaus Meier, der Ge-
schaftsfihrerin des Landschaftspflegeverbands Neu-
stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim Helga Kerwagen, der
Sachgebietsleitung der Unteren Naturschutzbehérde
Nina Plschel-Blomenhofer, des Waldkindergarten-Tra-
gers Wichtelgliick Sandra Besold und der Eigentiimer-
familie Berthold wurden die Kinder an vier Stationen vom
Samen bis zum Altbaum an das Thema herangefiihrt.
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April

April

Es gibt Momente im Leben, die unaussprechlich
schmerzhaft sind — der Verlust eines Kindes vor, wah-
rend oder kurz nach der Geburt gehort zweifellos dazu.
Um Eltern in dieser schweren Zeit nicht alleine zu lassen,
hat der Arbeitskreis Sternenkinder im Landkreis Neu-
stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim unter www.kreis-nea.de/
sternenkinder eine einfiihlsame und informative Internet-
plattform gestaltet.

Refill Stationen — kostenloses Leitungswasser, immer und
Uberall — Der Landkreis in Kooperation mit lokalen Akteu-
ren mochte mit dieser Initiative kiinftig Trinkwasser auch
unterwegs besser verfugbar machen, Mill reduzieren und
damit die Umwelt schonen. ,Refill* heil’t das Zauberwort,
zu Deutsch Nachfillen. Mehr als 7.000 Refill Stationen
und Trinkbrunnen gibt es in Deutschland, im Landkreis
kann derzeit schon in verschiedenen Einrichtungen und
Geschaften in Langenzenn, Wilhelmsdorf, Bad Winds-
heim und Neustadt a.d.Aisch die Trinkflasche kostenlos
mit Leitungswasser nachgeflillt werden. Ziel ist eine
Ausweitung des Angebots im ganzen Landkreis.

1. April

Der gesamte Landkreis wurde zu einem einzigen
Bediengebiet, die Grenzen der sechs vormaligen
Bediengebiete entfielen. Ein groRer Vorteil, denn seither
kénnen alle Burgerinnen und Burger das NEA Mobil fur
Fahrten durch den gesamten Landkreis nutzen — von
Burghdchstadt nach Ermetzhof und von Mausdorf nach
Hemmersheim.

3. April

2.000 Euro des Erléses der Blaulichtmilieuparty 2024
gingen an den Frauennotruf des Landkreises Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim. Die Blaulichtmilieuparty wurde
von der Kreisgruppe der Gewerkschaft der Polizei, dem
Bayerischen Roten Kreuz, dem Technischen Hilfswerk
und der Feuerwehr Neustadt a.d.Aisch veranstaltet.




12. April

Aufgrund der positiven Resonanz und der hohen Nachfra-
ge im letzten Jahr wurde 2025 ein weiterer Ladies Day mit
neuen Inhalten und Referentinnen angeboten, berichtete
Lisa Strebel, welche seitens der Volkshochschule gemein-
sam mit Magdalena Scherer vom Gesundheitsamt fiir das
Projekt verantwortlich ist. Neu waren dieses Mal ein
interaktiver Vortrag zu mehr Leichtigkeit und Wohlbefinden
im Alltag, Bewegungsangebote sowie ein Kreativteil.

23. April bis 9. Juni

Mit den MEHR REGION Wochen lud das Regionalma-
nagement dazu ein, die vielfaltigen Facetten des Land-
kreises zu entdecken und Regionaltypisches zu erleben.
Vom ,Tag des Bieres” bis Pfingsten reichte das umfang-
reiche Programm voller interessanter Veranstaltungen,
kulinarischer und kultureller Angebote, Naturerlebnisse
und Mitmachaktionen.

UMNSERE WERTE - Lsistn Lisrmais
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4. April

Unter dem Motto ,Wissen. Teilen. Entdecken.” 6ffneten
kleine und grofe Bibliotheken, Spezialbibliotheken,
offentliche und wissenschaftliche Bibliotheken ihre Tiren
und luden ein, die vielfaltigen Angebote in Bibliotheken
zu entdecken. Auch die Kreisblichereien in Neustadt
a.d.Aisch, Bad Windheim und Scheinfeld beteiligten sich
und luden grof3e und kleine Birgerinnen und Biirger ein.

4. bis 5. April

Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim lud zu
einer eineinhalbtagigen Klima-Demokratie-Werkstatt in
Neuhof a.d.Zenn ein. Ziel dieser interkommunalen
Veranstaltung war, gemeinsam innovative Ideen zu
entwickeln, wie regenerative Energie, Klimaschutz und
Klimaanpassung im Landkreis kiinftig nachhaltig voran-
getrieben werden kdnnen.

29. April

Im Rahmen eines intensiven Informationsbesuchs hat
Landrat Dr. Christian von Dobschiitz gemeinsam mit
seinen Stellvertretern Ruth Halbritter und Hans Herold
sowie Abteilungsleiterin Franziska Zeilinger-Latka und
Abteilungsleitern Robert Linke und Maximilian GeRler die
Stadt Neustadt a.d.Aisch besucht. Ziel des Tages war es,
einen umfassenden Einblick in die stadtische Entwick-
lung, laufende Projekte und wirtschaftliche Perspektiven
zu gewinnen. Begleitet wurde die Delegation von Burger-
meister Klaus Meier, seiner Stellvertreterin Heike Gareis,
Vertretern der Stadtverwaltung und der Wirtschaftsférde-
rung.
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Mai

Die Polizeiinspektionen im Landkreis Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim stellten die aktuelle Verkehrsunfallstatis-
tik flr das Jahr 2024 im Landkreis vor und erlauterten
dabei zentrale Entwicklungen im Strafenverkehr. Die
Verkehrsunfallstatistik flir das Jahr 2024 zeigt in Deutsch-
land insgesamt einen leichten Riickgang bei der Zahl der
Verkehrsunfalle, Verletzten und Verkehrstoten im
Vergleich zum Vorjahr. Auch im Landkreis bildete sich
dieser Trend ab.

100%
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9. Mai

Die Jugendgruppe Egenhausen e.V. konnte sich tUber
einen ,elektronischen Lebensretter” freuen. Gemeinsam
mit Vertretern der Jugendgruppe Egenhausen und der
Gesundheitsregion®s weihte Altlandrat Helmut Weil den
,LIFEPAK CR2 Defibrillator” ein. Der Automatisierte
Externe Defibrillator (AED) ist an der Auf’enwand des ehe-
maligen Schulhauses jederzeit zuganglich. Unterstitzung
beim Abruf der Férdermittel erhielt der Verein von der
Gesundheitsregion®“s. Die Bezuschussung erfolgte auf
der Grundlage der AED-Fd&rderrichtlinie

Im Jahr 2025 wurden 449 Babys in der
Klinik des Landkreises Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windheim geboren.

Mai

Zahlreiche Direktvermarkter, Lebensmittelhandwerker
und Gastronomen engagieren sich bereits in der land-
kreisweiten Regionalinitiative ,100% Frankens Mehrre-
gion®. Sie steht fir hochwertige Produkte aus dem
Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim, die mit
handwerklichem Kénnen und regionaler Verantwortung
hergestellt werden. Rund 80 Partnerbetriebe haben sich
den regionalen Kriterien bereits verpflichtet.




19. Mai

Der Landschaftspflegeverband Neustadt a.d.Aisch-

Bad Windsheim e.V. veranstaltete auch in diesem Jahr
gemeinsam mit der Unteren Naturschutzbehorde eine
Exkursion im Rahmen der BayernTourNatur. Die natur-
kundliche Wanderung trug den Titel ,Auf den Spuren der
Schafe: Entdeckungstour auf der Wacholderheide bei
Unterntief*

21. Mai

Die Jobbdrse 2025 in der NeustadtHalle am Schloss war
ein voller Erfolg: Uber den gesamten Veranstaltungszeit-
raum hinweg nutzten zahlreiche Besucherinnen und
Besucher die Gelegenheit, mit regionalen Arbeitgebern in
direkten Kontakt zu treten. Die Riickmeldungen der
ausstellenden Unternehmen waren durchweg positiv —
viele zeigten sich erfreut Uber das Interesse, die fundierten
Gesprache und die gezielte Nachfrage nach konkreten
Stellenangeboten.

MAI 2025

14. Mai

Im Rahmen eines Informationsrundganges besuchte
Landrat Dr. Christian von Dobschiitz gemeinsam mit
seinen Stellvertretern Ruth Halbritter, Reinhard Streng
und Hans Herold sowie Abteilungsleiterin Franziska
Zeilinger-Latka und den Abteilungsleitern Robert Linke
und Maximilian GeBler die Gemeinde Obernzenn.

21. Mai

Die ehrenamtlichen Familienpaten des Landkreises
kamen wieder zu ihrem regelmafig stattfindenden
Austauschtreffen zusammen. Im Mittelpunkt stand
diesemal das Thema ,Gesunde Snacks in der Vesper-
box“. Anja Henninger vom Amt fiir Ernadhrung, Landwirt-
schaft und Forsten (AELF) informierte anschaulich Uber
ausgewogene und kindgerechte Zwischenmahlzeiten.
Neben praktischen Tipps, leckeren Snacks und Rezept-
ideen gab es Raum fir Fragen und den Austausch
eigener Erfahrungen.
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Juni

Die Abfall-App NEA fiir den Landkreis Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim prasentiert sich im neuen Gewand. Zur
Verbesserung der Ubersichtlichkeit und der Barrierefrei-

heit wurde das Design grundlegend Uberarbeitet, die
News sind nun direkt auf dem Startbildschirm erreichbar,
ebenso die Abfalltermine und das Abfall-ABC unter ,Was
mochten Sie entsorgen?”. Wichtige Informationen kann
die Abfallwirtschaft Gber Banner auf der Startseite einspie-
len und die Blrgerinnen und Blrger Uber Neuigkeiten
schnell und auf den Punkt informieren. Alle weiteren
Funktionen der Abfall-App NEA und auch die Inhalte
anderten sich nicht.

4. Juni

Beim diesjahrigen operativen Netzwerktreffen der KoKi
— Koordinierungsstelle Frihe Hilfen kamen erneut
zahlreiche interdisziplindre Fachkrafte aus dem gesam-
ten Landkreis zusammen, um sich zu vernetzen, fachlich
auszutauschen und neue Impulse fir ihre Arbeit zu
gewinnen. Das operative Netzwerk besteht aus allen
Institutionen, die sich um dieselbe Zielgruppe wie die
KoKi kiimmern, namlich Schwangere und Familien mit
kleinen Kindern bis sechs Jahren. Somit nahmen auch
dieses Mal wieder Experten aus ganz unterschiedlichen
Berufsgruppen teil.

Juni

Die Kreisblichereien im Landkreis setzten ein Zeichen
fur Nachhaltigkeit: In Zusammenarbeit mit dem Landkreis
und zahlreichen bestehenden und zukinftigen Refill-Sta-
tionen mdchten sie den bewussten Umgang mit Res-
sourcen fordern und unnétigen Plastikmll reduzieren.

Ablulwirmschal KEA

Fodiga der Afalimiriachef
wif Bocial Meta
el @iankenamahimegion

2. Juni

Der Tierbestand im Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim war zwar nicht von der Afrikanischen Schwei-
nepest (ASP) betroffen. Die Strukturen fir die Bek&dmp-
fung dieser Tierseuche sind im Landratsamt jedoch
vorbeugend geschaffen. Falls es zu einem Ausbruch
kommen sollte wird die Koordinierungsgruppe Tierseu-
chen nach der Koordinierungsrichtlinie Tierseuchen
vorgeschriebene Malinahmen schnell und effektiv
umsetzen. Auch auf der EVA Dettendorf ist nun die
kostenlose Anlieferung von Wildschweinaufbriichen
moglich.



JUNI 2025

24. Juni

Burgerschaftliches Engagement starken und sichtbar
machen — das ist das Ziel der bayerischen Engagement-
plattform ,freilich bayern®, die auch im Landkreis Neu-
stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim eingefiihrt wurde.
Landrat Dr. Christian von Dobschiitz hat die Schirmherr-
schaft fur die Plattform Gbernommen und unterstitzt
damit den Ausbau und die Sichtbarkeit des freiwilligen
Engagements im Landkreis.

28. Juni bis 18. Juli

Mit der Preisverleihung im Rahmen des Heimatfestes in
Neustadt a.d.Aisch fand die Klima-Blndnis-Kampagne
STADTRADELN im Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim ihren gebihrenden Abschluss. Radverkehrs-
beauftragte Simone Kolb ehrte die besten Teams und
Radelnden fir ihre herausragenden Leistungen.

28. Juni

29. Juni

Erstmals fand die Landrat(s)-Tour statt. Landrat Dr.
Christian von Dobschitz lud Radelnde zu einer etwa 45
Kilometer langen gefiihrten Radtour ein, die teilweise an
der Aisch entlang fihrte und mit vielen Informationen zu
Frankens Mehrregion aufwartete.

Zum 27. Mal fand der bayernweite ,Tag der offenen
Gartentir statt, ein Tag von Gartenfreunden fir Garten-
freunde. In diesem Jahr 6ffneten fast 30 Privatgarten in
ganz Mittelfranken ihre Pforten. Auch im Landkreis
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim waren finf ganz
besondere Garten ausgewahlt, die die Vielfalt und
Mdoglichkeiten der Gartengestaltung zeigten und Gelegen-
heit boten, sich mit Gleichgesinnten auszutauschen.




Katastrop

Eine Katastrophe ist ein Geschehen,
bei dem das Leben oder die Gesund-
heit einer Vielzahl von Menschen oder
die natilrlichen Lebensgrundlagen oder
bedeutende Sachwerte in ungewdhnli-
chem Ausmal gefahrdet oder gescha-
digt werden und die Gefahr nur abge-
wehrt oder die Stérung nur unterbunden
und beseitigt werden kann, wenn unter
Leitung der Katastrophenschutzbehor-
de die im Katastrophenschutz mitwir-
kenden Behorden, Dienststellen, Orga-
nisationen und die eingesetzten Krafte
zusammenwirken.

Der Katastrophenschutz stellt eine zen-
trale kommunale Aufgabe dar, die dar-
auf abzielt, die Bevolkerung, die Umwelt
sowie kritische Infrastruktur vor den Fol-
gen aullergewohnlicher Gefahrenlagen
zu schutzen. Die zunehmende Haufung
von Extremwetterereignissen, techno-
logischen Storfallen und sicherheits-
relevanten Bedrohungen macht eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des
Katastrophenschutzes unerlasslich.

Katastrophen kdnnen beispielsweise
natiirliche (wie Starkregen, Hochwas-
ser, Sturmlagen, Vegetationsbrande,
Hitzeperioden oder Wintereinbriiche),
technische und infrastrukturelle Gefah-
ren (wie Stromausfalle, Ausfall kritischer
Infrastruktur, Industrieunfalle, Verkehrs-
unfalle auf Hauptverkehrsachsen oder
Ausfalle der digitalen Kommunikation)
oder gesellschaftliche Bedrohungen
(wie groRe Schadenslagen bei Men-
schenansammlungen, pandemische La-
gen, Cyber-Angriffe oder terroristische
Bedrohungslagen) sein.

Katastrophenschutz im
Landkreis

Der Bereich Katastrophenschutz ist im
Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim im Sachgebiet Offentliche
Sicherheit und Ordnung angesiedelt.
Das Landratsamt hat als Katastro-
phenschutzbehérde die Aufgabe, Ka-
tastrophen abzuwehren und die daflr
notwendigen  Vorbereitungsmafnah-
men zu treffen. Als Vorbereitungsmali-
nahme sind insbesondere allgemeine
Katastrophenschutzplane und, soweit
erforderlich, besondere Alarm- und Ein-
satzplane zu erstellen und fortzuschrei-
ben, die Katastropheneinsatzleitung zu
regeln und dabei auf eine ausreichende
Aus- und Fortbildung zu achten, durch
geeignete organisatorische Vorkehrun-
gen die rasche Alarmierung der an der
Gefahrenabwehr Beteiligten sicherzu-
stellen und die fir die Einsatzleitung
notwendige Ausstattung vorzuhalten
und in angemessenem Umfang Katast-
rophenschutziibungen unter Beteiligung
der zur Katastrophenhilfe Verpflichteten
durchzufihren.

Katastrophen werden durch den Land-
rat als Kopf der Katastrophenschutzbe-
horde festgestellt. Unterstitzt wird der
Landrat dabei durch die Fiihrungsgrup-
pe Katastrophenschutz (FUGK).

Filihrungsgruppe Katastrophen-
schutz (FiGK)
Die  Fihrungsgruppe Katstrophen-

schutz (FUGK) ubt bei Katastrophen
und schweren Schadensereignissen die

henschutz

dem Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim nach dem Bayerischen
Katastrophenschutzgesetz  (BayKSG)
und anderen Rechtsvorschriften zuste-
henden Befugnisse aus und trifft die er-
forderlichen MaRnahmen.

Die Fihrungsgruppe Katastrophen-
schutz besteht aus einer Leitung, stan-
digen Mitgliedern, ereignisspezifischen
Mitgliedern, Unterstitzungskraften, Ver-
tretern betroffener Abteilungen/Sach-
gebiete und Sachverstandigen. In der
FUGK sind derzeit circa 110 Personen
aus den verschiedensten Sachgebie-
ten (zum Beispiel Jugendamt, Kreis-
bauhof, Verkehrswesen, Sozialwesen,
Auslanderamt, Naturschutz, Gewasser-
schutz/Abfallrecht) des Landratsamtes
eingesetzt. Der FUGK im Landratsamt
kommen dabei die verschiedensten Auf-
gaben zu: Einholung von Lageinforma-
tionen (Lagefeststellung), Warnung und
Information der Bevolkerung (zum Bei-
spiel Rundfunkdurchsagen), Feststel-
lung des Vorliegens einer Katastrophe,
Unterstiitzung des Ortlichen Einsatzlei-
ters (OEL), Entscheidung (iber zu tref-
fende Einsatzmaflinahmen, Anforderung
und Heranflihrung von Uberértlichen
Ressourcen.

Ortliche Einsatzleiter (OEL)

Der Ortliche Einsatzleiter nimmt bei
Katastrophen die Aufgaben des Land-
ratsamtes Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim am Schadensort wahr. Er
wird vom Landratsamt als Katstrophen-
schutzbehorde bestellt. Er leitet im Rah-
men des Auftrags und der Weisungen



der FUGK alle EinsatzmaRnahmen vor
Ort und kann allen eingesetzten Kraf-
ten Weisungen erteilen. Der Ortliche
Einsatzleiter hat vorrangig folgende
Aufgaben: Erkunden der Lage, Planen
des Einsatzes, laufende und umfassen-
de Information der FUGK, Anforderung
zusatzlicher Einsatzkrafte und Einsatz-
mittel sowie Koordination des gesam-
ten Einsatzes. Der Ortliche Einsatzlei-
ter wird durch einen sogenannten Stab
unterstutzt. In dem Stab werden Sach-
gebiete (Personal/Innerer Dienst, Lage,
Einsatz, Versorgung, Presse- und Medi-
enarbeit sowie Informations- und Kom-
munikationswesen) eingerichtet. Diese
Sachgebiete unterstiitzen den Ortlichen
Einsatzleiter bei seiner komplexen Auf-
gabe.

Unterstiitzungsgruppe  Ortli-
che Einsatzleitung (UG-OEL)

Dem Ortlichen Einsatzleiter steht zudem
die Unterstiitzungsgruppe Ortliche Ein-
satzleitung zur Verfligung. Dies ist eine
Regieeinheit des Landratsamtes, wel-
che aus 36 Mitgliedern besteht. Diese
Mitglieder sind in einer Freiwilligen Feu-
erwehr aktiv und leisten darlber hinaus
noch ihren Dienst in der Regieeinheit.
Die UG-OEL ist mit einem Einsatzleit-
fahrzeug (ELW 1), einem Mannschafts-
transportwagen (MTW), einem Gera-
tewagen Logistik (GW-L1) und einem
Abrollbehélter Einsatzleitung (ELW 2)
ausgestattet.

Beschaffung einer Drohne

Seit Mitte 2025 verfugt der Landkreis
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
Uber eine eigene Drohne. Diese wurde
inklusive Drohneneinheit organisato-
risch der UG-OEL zugeordnet.

Die Drohne ist vielseitig nutzbar: Lage-
darstellung, Lagelbersicht, Lagedoku-
mentation, Aufsplren und Sichtbarma-
chen von Flachenbranden (Glutnestern),
Schadenskontrolle (zum Beispiel nach
einem Unwetter: Dachkontrollen, Ver-
kehrswege, Schienennetze kontrollie-
ren) sowie Vermissten- beziehungs-
weise Personensuche. Die Drohne ist
derzeit bei der Freiwilligen Feuerwehr
Baudenbach stationiert.

Katastrophenschutzibungen

Da das Landratsamt eine Katastro-
phe nicht alleine bewaltigen kann, sind
viele weitere Organisationen beteiligt.
Dies sind unter anderem der Arbeiter-
Samariter-Bund Deutschland (ASB),
das Bayerische Rote Kreuz (BRK), das
Technische Hilfswerk (THW), die Psy-
chosoziale Notfallversorgung (PSNV)
oder die Polizei.

Um die Zusammenarbeit aller Beteilig-
ten im Katastrophenschutz regelmaRig
zu Uberprifen und auf dem aktuellen
Stand zu halten, finden in regelmaRigen
Abstanden  Katastrophenschutziibun-
gen statt. Sie dienen dazu, Ablaufe und
Planungen zu erproben sowie mogliche
Schwachstellen friihzeitig zu erkennen.
Der organisatorische Aufwand dieser
Ubungen ist unterschiedlich. So gibt es
Ubungen, bei denen Szenarien lediglich
theoretisch besprochen oder ,auf dem
Papier® durchgespielt werden. Dane-
ben werden auch praxisnahe Ubungen
durchgefiihrt, bei denen ein Einsatz
realitdtsnah — unter anderem mit Schau-
spielern — nachgestellt wird. Im Oktober
fand eine sogenannte Teillibung statt,
bei der das Hilfeleistungskontingent des
Landkreises belibt wurde.

Sonderplan (Blackout)

Derzeit erarbeitet das Sachgebiet
Offentliche Sicherheit und Ordnung
verschiedene Sonderplane. Dazu zahlt
unter anderem auch der Sonderplan fir
einen sogenannten Blackout. Dieser soll
die organisatorischen MaRnahmen des
Landratsamtes fiir den Fall eines lang-
anhaltenden, flachendeckenden Strom-
ausfalls regeln. In einem solchen Sze-
nario kommt es zum Zusammenbruch
der gewohnten Infrastrukturen: Telefone
funktionieren nicht mehr, Kihlgerate
und Heizungen fallen aus, Tankstellen
kénnen zum GroRteil keinen Treibstoff
mehr bereitstellen und die Abwasser-
entsorgung ist nicht mehr gewahrleistet.
Um auf diesen Ernstfall vorbereitet zu
sein, werden in diesem Sonderplan be-
reits im Vorfeld entsprechende Malinah-
men festgelegt. Ein besonderer Schwer-
punkt liegt dabei auf der Sicherstellung
der Kommunikation — insbesondere der
Notrufmdglichkeiten — sowie der Treib-
stoffversorgung fiir die Einsatzkrafte.

Das Wichtigste im Katastrophenschutz
ist die Vorbereitung. Dabei sind jedoch
nicht nur die Katastrophenschutzbehor-
den und Hilfsorganisationen gefordert
— auch jede Birgerin und jeder Birger
kann einen Beitrag zur Vorsorge leis-
ten. Das Bundesamt fir Bevdlkerungs-
schutz und Katastrophenhilfe (BBK)
stellt zu diesem Thema unter der Rubrik
~WVarnung & Vorsorge* auf seiner Inter-
netseite umfassende Informationen und
hilfreiche Tipps fiir Krisenlagen und
Katastrophen zur Verfiigung. Zudem
hat die BBK eine informative Broschu-
re ,Katastrophenalarm! — Ratgeber fir
Notfallvorsorge und richtiges Handeln in
Notsituationen“ herausgegeben. Diese
und weitere Informationen sind auf der
Homepage unter www.kreis-nea.de/
katastrophe
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2. Juli

14. Juli

Kunstliche Intelligenz (KI) kommt mittlerweile in vielen
Feldern zum Einsatz — auch im Klinik- und Praxisalltag.
Kl-gestutzte Systeme kdnnen bereits heute verschiede-
ne Funktionen erflllen: bei der Abrechnung unterstitzen,
bei der Dokumentation entlasten oder Komplikationen
vorhersehen. Da die Systeme aber auch trainiert werden
mussen und Risiken bergen, luden Landrat Dr. Christian
von Dobschiitz und Dr. med. Georg Deichhardt, erster
Vorsitzender des Arztlichen Kreisverbandes Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim (AEKV-NEA-BW) gemeinsam
zum diesjahrigen Arzteempfang ins Technologietransfer-
zentrum TTZ Neustadt a.d.Aisch ein.

Die Gesundheitsregion®“s und der Arztliche Kreisverband
luden zu einer Info-Veranstaltung ,Ihre Gesundheit im
Blick — mit Ihrer ePA" in die Dr. Becker Kiliani-Klinik nach
Bad Windsheim ein. Die knapp 40 Interessierten erfuhren
durch die Referentin Laura Stahl von Bayern Innovativ, wie
man mit Hilfe der elektronischen Patientenakte (ePA)
Struktur und Ubersicht in die persénlichen Gesundheits-
dokumente bekommt.

16. Juli

Im Rahmen eines Fachaustauschs der Koordinierungs-
stelle KoKi — Friihe Hilfen fand ein Vortrag des Autismus-
Kompetenz-Zentrums Mittelfranken im Landratsamt
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim statt. Als Referentin
konnte Rita Winter, erfahrene Fachkraft im Bereich
Autismus-Spektrum-Stérungen, gewonnen werden. Der
Vortrag war nicht nur fiir KoKi-Fachkrafte gedffnet,
sondern auch fur weitere Fachbereiche des Jugendam-
tes zuganglich.

23. Juli

Im Rahmen eines Informationsbesuchs hat Landrat

Dr. Christian von Dobschitz gemeinsam mit seinen
Stellvertretern Ruth Halbritter und Reinhard Streng,
Abteilungsleiterin Franziska Zeilinger-Latka und Abtei-
lungsleiter Robert Linke sowie der Wirtschaftsforderung
mit Julia Tschawdarow und Michael Capek die Gemeinde
Oberscheinfeld besucht.



JULI 2025

25. Juli

28. Juli

Es wurde feierlich der Auftakt firr die Landesgartenschau
2027 in Bad Windsheim begangen. Mit einem offiziellen
Spatenstich, bei dem zahlreiche Vertreter aus Politik,
Planung und Wirtschaft sowie Birgerinnen und Blrger
anwesend waren, wurde die Bauphase des Grof3projekts
gestartet. Auch Bayerns Staatsminister fur Umwelt und
Verbraucherschutz Thorsten Glauber war mit dabei.
Landrat Dr. Christian von Dobschiitz bezeichnete die
Landesgartenschau als ,einzigartige Chance fiir Bad
Windsheim und die gesamte Region*.

Die regionale Pflegekonferenz, welche in diesem Jahr
erstmalig stattfand, versteht sich als Impuls- und Ideen-
geber bei Fragestellungen der pflegerischen Versorgung
vor Ort. Ziel ist es, eine bessere Abstimmung der
ortlichen Versorgungsangebote zu erreichen. Dabei wird
insbesondere die Lebenssituation alterer und pflegebe-
dirftiger Menschen berticksichtigt sowie deren Teilhabe
gefordert. Die Zielgruppe der pflegenden Angehdrigen
und deren Bedurfnisse werden ebenfalls einbezogen.

28. Juli

Gemeinsam mit Landrat Dr. Christian von Dobschiitz,
dem Verwaltungsleiter der Kliniken des Landkreises,
Stefan Schilling, sowie Wolfgang Eckardt von der
Wohnen im Glick Gbr er6ffnete die bayerische Gesund-
heitsministerin Judith Gerlach als Schirmherrin offiziell
den ,Internationalen Pflegecampus Bad Windsheim®.
Dieser ist Unterkunft, Bildungs- und Begegnungspunkt
zugleich.



AUGUST 2025

4. August

Die Arbeitsgemeinschaft Dermatologische Pravention
(ADP) und die Deutsche Krebshilfe entwarfen gemeinsam
UV-Index-Tafeln, welche nun die AOK Bayern an Vertrete-

rinnen und Vertretern der Gemeinden im Landkreis
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim Ubergab.

August

Im Zuge des Bauprojekts zur Erweiterung und Rekultivie-
rung der Deponie Uffenheim wurde eine neue stationare
Fahrzeugwaage in Betrieb genommen. Mit dieser
technischen Neuerung geht eine Erweiterung des
Serviceangebots einher. Die neue Waage ermdglicht
eine genaue Erfassung des Fahrzeug- bzw. Beladungs-
gewichts in Tonnen. Zudem kdnnen alle relevanten
Frachtpapiere und Rechnungen detailliert Gber die
Waagesoftware erstellt werden.

5. August

Das Ziel des Offentlichen Gesundheitsdienstes (OGD)
und der Gesundsheitsdmter auf lokaler Ebene ist der
Schutz der Gesundheit der Bevolkerung. In den vergan-
genen Jahren ist das Interesse der Burgerinnen und
Birger an den Tatigkeiten der Gesundheitsamter
gestiegen und damit die Frage, fiir welche Aufgaben das
Gesundheitsamt bzw. der 6ffentliche Gesundheitsdienst
alles verantwortlich ist. Das ,Team Gesundheit” des
Gesundheitsamtes im Landkreis Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim zeigte im neuen Imagefilm, wie vielfaltig
die Aufgaben des Gesundheitsamtes sind.



AUGUST 2025

19. August

Neben dem Container fir Griingut steht nun auch ein
Container fir Papier, Pappe und Kartonagen auf der
Zufahrtstral3e der Energie- und Verwertungsanlage
Dettendorf. Anliefernde, die lediglich ein paar Kartons
dabei haben, missen nun nicht mehr ins
Wertstoffzentrum hineinfahren. Zu Stol3zeiten verkurzt
dies Wartezeiten und entspannt die Verkehrssituation
innerhalb des Gelandes.

31. August

Eine wichtige Etappe im Berufsleben haben Luisa Ohl-
mann, Amelie Vogler, Marlene Dasch und Anika Bauer
erfolgreich gemeistert: Die vier Auszubildenden des
Landratsamtes Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim haben
ihre dreijahrige Ausbildung zur Verwaltungsfachangestell-
ten erfolgreich abgeschlossen. Ebenso wie Nils Nigmann,
der sich nun nach seiner erfolgreich bestandenen dreijah-
rigen Ausbildung als Umwelttechnologe bezeichnen darf.

Der Kreishaushalt 2026 hat ein Gesamtvolu-
men von 183 Millionen Euro. Grof3e Ausgaben-
blocke stellen u.a. der Sozial- und Jugendbe-
reich mit 39,7 Millionen Euro oder der
Schulhaushalt mit 15,5 Millionen Euro dar. Der
Hebesatz der Kreisumlage betragt 49,5 %. Die
geplante Pro-Kopf-Verschuldung zum Jahres-
ende 2026 liegt bei 90 Euro.




SEPTEMBER 2025

1. September

Mit einem herzlichen Willkommen haben Landrat

Dr. Christian von Dobschitz und Ausbildungsleiterin Isilay
Ozdil die neuen Auszubildenden Sarah Hufnagel, Bjorn
Hufnagel, Sabrina Koch und Ecem Yariz fir den Ausbil-
dungsberuf ,Verwaltungsfachangestellte (VFA-K)* be-
gruit. Dartber hinaus verstarken zwei Anwarter der

2. Qualifikationsebene das Team. Marco Schulenburg und
Philipp Bender wurden von der Regierung von Mittelfran-
ken dem Landkreis zur weiteren Ausbildung zugewiesen.
Zwei weitere Auszubildende haben in diesem Jahr ihre
berufliche Laufbahn beim Landkreis begonnen: Gabriel
Weller startet die Ausbildung zum Umwelttechnolgen,
Marco Aurich die Ausbildung zum Fachinformatiker fir
Systemintegration.

1. September

Die Kisten wurden gepackt, die neuen Blros standen
bereit, die Durchgange wurden geoffnet — nach rund
zweieinhalb Jahren Bauzeit war es soweit: Die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter einiger Sachgebiete des Land-
ratsamts Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim konnten in
den neuen Anbau, den sogenannten Bauteil D, einziehen.

1. September bis 1. November

Die Aischgrunder Teichwirtschaft blickt auf eine jahrhun-
dertealte Tradition zurtick und bringt mit dem Aischgriin-
der Spiegelkarpfen eine kulinarische Delikatesse auf den
Teller, die weit Uber die Region hinaus geschatzt wird.
Wahrend der Aischgriinder Karpfenschmeckerwochen
prasentierten zahlreiche Gasthauser in Frankens Mehr-
region kreative und klassische Karpfengerichte.

3. September

Im Gasthaus zur Sonne in Neustadt a.d.Aisch fand der
erste Griinderstammtisch statt. Eingeladen hatte die
Abteilung Strategische Wirtschafts- und Standortent-
wicklung mit ihrer kommissarischen Leiterin Julia
Tschawdarow. Gemeinsam mit Landrat Dr. Christian von
Dobschiitz kam eine Gruppe von Griinderinnen und
Grundern aus unterschiedlichen Branchen und Stadien
der Griindung zusammen — von Unternehmen, die sich
am Beginn der Selbststandigkeit befinden, bis hin zu
bereits etablierten jungen Unternehmen.



14. September

Der Tag des offenen Denkmals, den die Deutsche Stiftung
Denkmalschutz deutschlandweit bereits zum 32. Mal
ausrief, fand unter dem Motto ,Wert-voll. Unbezahlbar
oder unersetzlich?“ statt. Auch im Landkreis standen an
diesem Tag wieder zahlreiche Denkmaler offen fir
Besucherinnen und Besucher.
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MADE IN SCHEIN

16. bis 22. September

Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
beteiligte sich dieses Jahr erstmalig mit einer Informa-
tionsreihe auf Social Media an der Europaischen Mobili-
tatswoche. Diese findet jahrlich europaweit statt und
fordert die nachhaltige und umweltfreundliche Mobilitat in
Stadten und Gemeinden.

20. bis 28. September

Auch heuer fand die Aktionswoche der bayerischen
Feuerwehren statt. Unter dem Motto ,Viele Gesichter. Eine
Heimat" war das Ziel der Feuerwehr-Aktionswoche zu
zeigen, dass jeder bei der Freiwilligen Feuerwehr mitma-
chen kann, alle kbnnen dazugehdren und eine Heimat in
den bayerischen Feuerwehren finden. Auch bei dieser
Aktionswoche stand die bayernweite Lange Nacht der
Feuerwehr im Mittelpunkt.

SEPTEMBER 2025

12. September

Im Rahmen der diesjahrigen Aischgriinder Karpfen-
schmeckerwochen fand die erste Karpfenschmecker
Radeltour statt. Die etwa 30 Kilometer lange Rundtour
startete in Gerhardshofen und flihrte die rund 50 Teilneh-
merinnen und Teilnehmer durch die malerische Land-
schaft in Richtung Birnbaum und Peppenhdchstadt.
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16. September

Im Rahmen seiner Tour durch die Stadte und Gemein-
den des Landkreises besuchte Landrat Dr. Christian von
Dobschitz die Stadt Scheinfeld. Birgermeister Claus
Seifert empfing die Delegation, die aus dem Stellvertreter
Reinhard Streng, Abteilungsleiterin Franziska Zeilinger-
Latka, den Abteilungsleitern Maximilian GeRler und
Robert Linke sowie der Wirtschaftsforderung mit Michael
Capek bestand.

17. September

Das Sachgebiet Kommunalwesen und besondere
soziale Angelegenheiten des Landratsamtes, das NEA
Mobil und die Gesundheitsregion®“s waren mit einem
Stand beim 22. Seniorentag im KKC in Bad Windsheim
vertreten.




OKTOBER 2025
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9. Oktober

Der Familienstltzpunkt Uffenheim steht unter neuer
Leitung. Alexandra Endref3 Gbernahm die Verantwortung
fir die zentrale Anlaufstelle fir Familien in der Region
der Verwaltungsgemeinschaft Uffenheim.

Im Rahmen des Projekts ,Mehr er-leben” luden die
Gemeinde Diespeck, die Gesundheitsregion®s Landkreis
Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim und die Gesundheits-
forderung des Gesundheitsamts zum kostenfreien Vortrag

mit Gerald Wiichner zu ,Planetarer Ernahrung* in die
Christusgemeinde nach Diespeck ein.

11. Oktober

3

12. Oktober

Die Klinik Bad Windsheim 6ffnete die Tiren des neuen
OP-Trakts fiir die Bevolkerung. Besucherinnen und
Besucher hatten an diesem Nachmittag die einmalige
Gelegenheit, den hochmodernen Neubau zu besichtigen
und spannende Einblicke in die Ablaufe rund um den
Operationsbereich zu erhalten.

13. Oktober

18 Fahrzeuge von Feuerwehr und Rettungsdienst fuhren
im Konvoi zu einer angenommenen Grofl3schadenslage
in einem fiktiven Nachbarlandkreis. Landrat Dr. Christian
von Dobschiitz bedankte sich am Ende der Ubung in
Burgbernheim bei tiber 100 Teilnehmenden aus dem
ganzen Landkreis fir ihr ehrenamtliches Engagement
und schloss in seine Dankesworte auch ausdriicklich die
Familien der Einsatzkrafte mit ein.

Einen kleinen Rekord konnte der Landkreis verzeichnen:
mit 17 Kitas startete die Kampagne ,Startklar kita.digital“ in
die dritte Runde — kein anderer Landkreis in Bayern
konnte so viele teilnehmende Einrichtungen aufweisen.
Aufgrund der hohen Teilnehmerzahl gab es fiir das
einjahrige Qualifizierungsangebot fiir Kitas dieses Mal vier
Coaches, die den Mitarbeitenden in den Einrichtungen ein
Jahr lang bei Fragen rund um digitale Medien zur Seite
stehen.




13. Oktober

Auf der Energie- und Versorgungsanlage (EVA)
Dettendorf fand die inzwischen schon traditionelle
~Deponiekerwa“ statt. Auf der vor Uber 50 Jahren
friihzeitig vom Landkreis eréffneten Hausmulldeponie
herrscht nach sorgfaltiger Vorplanung seit Sommer
rege Bautatigkeit fir die sogenannte Finale Oberfla-
chenabdichtung der Deponieabschnitte A und B2 mit
entsprechender Renaturierung.

21. Oktober

Die elektronische Patientenakte (ePA) ist fiir alle
gesetzlich Krankenversicherten gestartet. Die Gesund-
heitsregion®sund der Arztliche Kreisverband Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim luden gemeinsam zu einem

Online-Vortrag ein.

31. Oktober

Vertreterinnen und Vertreter des Bundesamtes fur Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben sowie des Ausbil-
dungsverbundes Pflege Landsberg, die Gesundheits-
region®s und der Integrationsbeauftrage der Kliniken des
Landkreises trafen sich in Bad Windsheim, um sich den
Internationalen Pflegecampus anzusehen. Ziel des
Besuchs war es, Einblicke in die Rekrutierung und
Integration internationaler Fachkrafte im Landkreis zu
gewinnen und Ideen fir die Umsetzung ahnlicher Projekte
in anderen Regionen zu bekommen.

OKTOBER 2025

18. Oktober

Aufgrund der gro3en Nachfrage ging der Ladies Day in
die dritte Runde. Die Veranstaltung ist ein Kooperations-
projekt zwischen der VHS Neustadt.a.d.Aisch-Bad
Windsheim und dem Gesundheitsamt des Landkreises
im Rahmen des Gesundheitsforderungsprojekts MEHR
er-Leben.

20. Oktober

Im Rahmen der Bayerischen Klimawoche fand in den
beiden Burgbernheimer Kindergarten ,Arche Noah* und
,=Haus der Kinder* eine besondere Mitmachaktion statt:
Die Kinder legten gemeinsam mit Klimaschutzmanagerin
Laura Hager, Streuobstmanagerin Antonia Zink und
ihrem Kollegen Florian Kleinschroth ,Mini-Wildobstbaum-
schulen® an — ein Beitrag zum Projekt ,Mehr Baamaland
fur Frankens Mehrregion®, das Teil des Bayerischen
Streuobstpaktes ist.

23. Oktober

Die Wirtschaftsforderung des Landkreises Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim und der Verein Wirtschaftsver-
einigung luden gemeinsam mit der WECUBEX Rohr-
technik GmbH zum BusinessForum ein.




NOVEMBER 2025

November

Die Klinik Neustadt a.d.Aisch ist offizielles akademisches
Lehrkrankenhaus der Paracelsus Medizinischen Privat-
universitat (PMU) am Klinikum Nurnberg. Mit der neuen
Kooperation werden die medizinische Ausbildung in der

Region gestarkt und die Grundlage fiir eine moderne,
zukunftsorientierte Patientenversorgung gelegt.

November

Das Regionalmanagement des Landkreises Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim prasentierte mit dem neuen
Einkaufsfiihrer ,Genussmacher und regionale Produzen-
ten” eine kompakte Broschure, die die kulinarische und
handwerkliche Vielfalt der Region eindrucksvoll sichtbar
macht. Uber 80 Partnerbetriebe der Regionalinitiative
100% Frankens Mehrregion — darunter Direktvermarkter,
Lebensmittelhandwerker, Kunsthandwerker und Gastro-
nomen — stellen sich und ihre hochwertigen Produkte
darin vor.

November

Als zertifiziertes Mitglied der Arbeitsgemeinschaft
fahrradfreundliche Kommunen in Bayern (AGFK Bayern
e.V.) hat sich der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad
Windsheim die Verbesserung der Radverkehrsinfrastruk-
tur zum Ziel gesetzt. Ein zentraler Baustein ist hierbei,
die Vorfahrtsregelungen an Knotenpunkten fur Radfahrer
zu prifen.

1. November bis 1. Dezember

5. November

Die Wildbretwochen luden alle Feinschmecker und
Naturliebhaber ein, sich von den vielfaltigen Wildgerich-
ten ausgezeichneter Gastronomiebetriebe begeistern zu
lassen. Die teilnehmenden Gastronomen servierten in
diesem Zeitraum kulinarische Kreationen aus regionalem
Wildbret, das ausschlieRlich aus den heimischen Revie-
ren stammt.

Im Schulzentrum Neustadt a.d.Aisch war eine Woche lang
die interaktive Ausstellung ,Klang meines Korpers* zur
Pravention von Essstérungen zu sehen.

10. November

Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
wurde von Regierungsprasidentin Dr. Kerstin Engel-
hardt-Blum offiziell als ,Unterstlitzer im Team Energie-
wende Bayern (TEB)“ ausgezeichnet. Damit wird das
langjahrige Engagement des Landkreises fur Energie-
effizienz, Klimaschutz und den Ausbau erneuerbarer
Energien gewdrdigt.



15. November

Mit einer gemeinsamen Er6ffnung durch Landrat

Dr. Christian von Dobschiitz, Blirgermeister Klaus
Meier und IHK-Gremiumsvorsitzenden Oliver Zeilinger
startete die Ausbildungsplatzborse 2025 in Neustadt
a.d.Aisch. Von Beginn an herrschte reger Andrang:
Zahlreiche Schilerinnen und Schiler sowie interessier-
te Eltern nutzten die Gelegenheit, sich in der Markgra-
fenhalle und im Berufsschulzentrum Gber Ausbildungs-
wege und Karrierechancen zu informieren.

18. November

Die Pflanzaktion des Projekts ,Mehr Baamaland fir
Frankens Mehrregion® startete am Kneippweg entlang der
Haslach in Burghaslach. Das engagierte Pflanzteam
setzte innerhalb kurzer Zeit sechs neue Obstbaume und
erweiterte damit die Artenvielfalt in der Gemeinde: Neben
Apfeln bereichern nun auch Zwetschgen und Renekloden
(alte Edel-Pflaumenart) den Standort.

Fral leben’.
— ohne e

NOVEMBER 2025
14. November

Das Bayerische Wirtschaftsministerium fordert zwei
neue Regionalprojekte im Landkreis Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim und stellte dazu 450.000 Euro
fur drei Jahre bereit.

18. November

Landrat Dr. Christian von Dobschiitz lud zu einem
feierlichen Abend auf Burg Hoheneck ein, um sowohl
langjahrige Ehrenamtliche als auch regionale Unterneh-
men aus Frankens Mehrregion fur ihren besonderen
Einsatz zu ehren.

19. bis 26. November

Wie kann der Versorgungsalltag besser gestaltet und die
Digitalisierung erfolgreich genutzt werden? Diese Frage
stand im Mittelpunkt des zweiteiligen Fachtags ,Pflege
gemeinsam digital gestalten®, der unter anderem im
Technologietransferzentrum TTZ Neustadt a.d.Aisch
stattfand.

25. November

Der 25. November gilt weltweit als der internationale
Gedenktag ,Nein zu Gewalt an Frauen®. Auch in diesem
Jahr beteiligte sich das Landratsamt aktiv an dieser
wichtigen Initiative und hisste die Fahne mit der Aufschrift
.Frei Leben — Ohne Gewalt".



DEZEMBER 2025

Dezember

Der Landkreis hat zur Unterstitzung und Starkung der
Hebammenversorgung in der Klinik in Neustadt a.d.Aisch
wieder eine Zuwendung vom Freistaat erhalten. Diese
betragt 20.600 Euro. Die Foérderung ist zweckgebunden
zur Beschaftigung einer Teilzeitkraft, der sogenannten
,KreilRsaal-Fee, die den Hebammen bei ihrer Arbeit zur
Seite steht und diese entlastet.

Dezember

In Frankens Mehrregion entstand ein neuer Ort fir frische
Ideen: die Unternehmer-WG. Wie in einem Griinderzent-
rum kénnen sich hier Griinderinnen, Griinder und junge
Unternehmen glinstig Biroflachen anmieten. Die Eroff-
nung findet im Februar 2026 statt.

1. Dezember

Rund 22.000 Menschen bewegte die Mitmach-Aktion
der AOK ,Mit dem Rad zur Arbeit” in Bayern. In Stadt-
und Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
nahmen insgesamt knapp 350 Beschaftigte aus rund
200 verschiedenen Betrieben an der Aktion teil. Nach
Abschluss der Aktion wurden nun die Gewinner ermit-
telt. Den regionalen Hauptpreis — ein 200-Euro-Gut-
schein fir ein lokales Fahrradgeschéaft — gewann
Alexander Wilk aus Scheinfeld. Die Gewinne werden
wie jedes Jahr von Unternehmen gestiftet und sind
nicht aus Beitragen finanziert.

Dezember

Der Naturpark Steigerwald entwickelt sich Schritt fir
Schritt zu einer noch attraktiveren Wanderregion. Mit der
Aufstellung moderner Informationstafeln setzte der
Verein nun ein klares Zeichen fir Qualitat, Service und
Information im Wanderbereich. Die ersten 81 Tafeln in
den Landkreisen HalRberge und Schweinfurt wurden
bereits aufgestellt — ein Meilenstein fir Wanderfreunde
und Naturliebhaber.

1. Dezember

Anlasslich des Welt-AlDS-Tages am 1. Dezember und
der HIV-Testwochen im November 2025 organisierte die
Schwangerschaftsberatungsstelle des Gesundheitsam-
tes Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim die nun schon im
dritten Jahr stattfindende Praventionskampagne mit der
McDonald’s Filiale in Neustadt a.d.Aisch.




5. Dezember

Bei bestem Winterwetter fiel der offizielle Startschuss fir
die Pflanzaktion ,Tiny Food Forest® in Burgbernheim.
Bereits in den friihen Morgenstunden waren engagierte
Helferinnen und Helfer vor Ort, um Wege zu markieren
und die ersten Pflanzl6cher auszuheben. Initiiert wurde
die Aktion von Florian Kleinschroth, Streuobstberater und
Ideengeber des Projekts, der von Beginn an tatkraftig mit
anpackte. Kurz nach Pflanzbeginn trafen die ersten
Familien ein. In gemeinschaftlicher Atmosphare, begleitet
von Stockbrot, Bratwirsten und heidlem Apfelpunsch,
wurden im Laufe des Tages rund 750 junge Geholze auf
einer Flache von etwa 250 Quadratmetern gepflanzt.

13. Dezember

Knapp 30 Expertinnen und Experten des Gesundheits-
In den drei Ortsteilen Weigenheim, Geckenheim und
Reusch der Gemeinde Weigenheim wurden insgesamt
48 Baume gepflanzt — und ebenso viele

engagierte Helferinnen und Helfer packten mit an.
Organisiert wurde die Aktion vom Landschaftspflege-
verband Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim im Rah-
men des Bayerischen Streuobstpakts und mit Mitteln
des Bayerischen Staatsministeriums fiir Umwelt und
Verbraucherschutz geférdert.

DEZEMBER 2025
3. Dezember

Die gemeinnutzige Unternehmergesellschaft ,WIR fir
UNS* wurde gegriindet. Es handelt sich hierbei um ein
regionales Netzwerk, das sich mit Themen rund um
Gesundheit und Pflege befasst. Gesellschafter sind die
Kommunen Stadt Scheinfeld, Stadt Schllsselfeld, Markt
Markt Bibart, Markt Burghaslach, Markt Geiselwind,
Gemeinde Langenfeld, Markt Oberscheinfeld, Markt
Sugenheim, Markt Markt Taschendorf sowie die Wohl-
fahrtsverbande Arbeiter-Samariter-Bund Regionalver-
band Bad Windsheim e. V., AWO Kreisverband Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim e. V., Caritasverband Schein-
feld und Landkreis Neustadt an der Aisch-Bad Winds-
heim e. V., Diakonisches Werk der Evangelisch-Luther-
ischen Dekanatsbezirke Bad Windsheim, Markt
Einersheim, Neustadt a.d.Aisch und Uffenheim e. V. und
die Lebenshilfe Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim e. V.

3. Dezember

Im Rahmen einer feierlichen Veranstaltung wurden

18 Mitarbeitende des Landratsamtes Neustadt a.d.Aisch-
Bad Windsheim fiir 25 beziehungsweise 40 Jahre
Beschéftigung im Offentlichen Dienst geehrt. Eine
beeindruckende Lebensleistung, die fur Bestandigkeit,
Verantwortung und grof3e Verbundenheit steht.




Im Friihjahr 1989 wurde das damals neue
Landratsamtsgebaude bezogen, nachdem
die Verwaltung seit der Gebietsreform 1972
in der Innenstadt von Neustadt a.d.Aisch
und in Dienststellen in Scheinfeld und Uf-
fenheim untergebracht gewesen war.

So fanden Anfang der 1990er Jahre rund
210 Mitarbeitende ihren Biiroarbeitsplatz
im damals neuen Amtergebsude.

Aufgrund gesellschaftlicher und politischer
Veranderungen sowie neuer Aufgabenbe-
reiche ist die Zahl der Mitarbeitenden am
Dienstort Neustadt a.d.Aisch in den Jahren
auf aktuell rund 430 angewachsen.

Diverse Auslagerungen von der VHS-Ge-
schaftsstelle, des Sozialwesens oder des
Staatlichen Schulamtes waren die Fol-
ge. Lagerraume und Bewegungsflachen
wurden zu Buroarbeitsplatzen umgebaut,
Desk Sharing-Arbeitsplatze in Kleinraum-
biros umgewandelt sowie mobiles Arbei-
ten eingefuhrt.

Gleichzeitig sind die Mitarbeitererwartun-
gen an einen modernen und zeitgemalen
Arbeitsplatz gestiegen.

Ein weiterer, wesentlicher Punkt flir einen
Anbau lag in der in die Jahre gekommenen
Infrastruktur und dem allgemeinen Sanie-
rungsbedarf des Landratsamts. Neben
zahlreichen und wiederkehrenden Rohr-
briichen im Hauswassernetz und dem

noch ersten und dringend erneuerungsbe-
dirftigen Textilbodenbelag, stehen weitere
Sanierungsmallnahmen wie zum Beispiel
Warmedammung oder Fensteraustausch
an, die nicht im laufenden Dienstbetrieb
durchgefiihrt werden kénnen.

Verwaltung und Politik haben sich deshalb
daflr ausgesprochen, anstatt auf tempo-
rare Ausweichlésungen (Biirocontainer)
auf die Schaffung von neuem Eigentum zu
setzen, das auf lange Sicht eine nachhalti-
gere und wirtschaftlichere Bewirtschaftung
darstellt.

Der festgestellte Sanierungsbedarf im Be-
standsgebaude, der damit verbundene
Bedarf an Ausweichflachen, ein Flachen-
mehrbedarf und letztendlich die Personal-
entwicklung haben dazu gefiihrt, dass man
sich im Dezember 2017 dafiir ausgespro-
chen hat, die Planungen fir einen Erweite-
rungsbau anzugehen.

Dabei hat die Verwaltung am bisherigen
Raumkonzept festgehalten (Zellenbiros
mit Einzel- oder Doppelarbeitsplatzen) und
sich gegen GroRraumbiros entschieden.

Das Gebaude hat aufgrund bestehender
Probleme im Hauswassernetz separate
Elektro- und Wasseranschlisse erhalten.
Beheizt wird der Anbau wie das Bestands-
gebaude, das Gesundheitsamt sowie das
Verwaltungsgebaude des Jobcenters aus

dem bestehenden Nahwarmenetz (Hack-
schnitzelanlage) des benachbarten Schul-
zentrums, das von regionalen Landwirten
betrieben wird.

Fiir den 6rtlichen Hochwasserschutz spe-
ziell bei Starkregenereignissen wurde ein
Stauraum-Abwasserkanal gebaut. Das
Gebaude besteht aus einem Massivbau-
werk mit Ziegelstein und entspricht dem
KfW-Effizienzhaus-Standard 55.

Nach zweieinhalbjahriger Bauzeit konnte
der Erweiterungsbau am 1. September
2025 in Betrieb genommen werden.

Beschreibung/Statistik:

2.318 m?
Buroraume: 48

Bruttogrundflache:

Arbeitsplatze: ca. 87
Teekuchen: 3
Druckstationen: 3
Beratungszimmer: 1
Tagungsraume: 2
Sondernutzung:
Behinderten WCs: 2
Putzradume: 2

Lernwerkstatt

——



Die Baukosten werden aus heutiger Sicht
um rund 840.000 EUR gegenuber der Kos-
tenberechnung unterschritten, sie belaufen
sich auf 9,87 Millionen Euro.

Im Anbau sind folgende Sachgebiete un-
tergebracht:

* Erdgeschoss:

Sachgebiet Kommunalwesen und beson-
dere soziale Angelegenheiten, die Staat-
liche Rechnungsprifung sowie das Sach-
gebiet OPNV

* 1. Obergeschoss:
Kreisfinanzverwaltung, Strategische Wirt-
schaftsférderung und Standortentwicklung
sowie die Tiefbauverwaltung

¢ 2. Obergeschoss:

Zentraler Service und Digitalisierung sowie
die Sachgebiete Personal und Kreisrech-
nungsprifung/Datenschutz.

Die freigewordenen Buros im Bestandsge-
baude erhalten einen neuen Anstrich und
werden gegenwartig den verbleibenden
Sachgebieten zugewiesen. Dabei wird ein
Teil der Abteilungsleitungen, ein GroRteil
des Kreisjugendamtes, die Kreisentwick-
lung und der Fachbereich Asyl des Sach-
gebietes Sozialwesens neue Rdume erhal-
ten. Alle anderen Organisationseinheiten
verbleiben in den bisherigen Bauteilen und

erhalten zuséatzliche Flachen. Die Umzlige
wurden im Friihjahr 2026 abgeschlossen.

Der Erweiterungsbau sowie das Bestands-
gebaude sind teilweise mit einer elekt-
ronischen Schliefanlage ausgestattet,
verfugen neben einem zeitgemafien LAN-
Netzwerk zusatzlich Uber ein flachende-
ckendes, dienstliches WLAN-Netzwerk,
auflerdem sind alle Buroarbeitsplatze mit
hoéhenverstellbaren Schreibtischen einge-
richtet.

In der ersten Jahreshalfte 2026 werden die
beiden neuen, bereits mit aktueller Medien-
technik ausgestatteten Tagungsraume so-
wie die Flure und Begegnungsflachen mit
den noch fehlenden Mébeln und Ausstat-
tungselementen vervollstandigt, sodass
sowohl die Biirgerschaft als auch die Mit-
arbeitenden auf zusatzliche, zeitgemalie
und ansprechende Raumlichkeiten zuriick-
greifen kénnen.

Nicht zuletzt aufgrund der aktuellen Fi-
nanzlage hat sich die Verwaltung zusam-
men mit dem Kreistag dazu entschieden,
die geplante Sanierung des Bestandsge-
baudes auszusetzen und sich auf Ertuichti-
gungsmafnahmen zu konzentrieren.

Neben der Dachflache des Erweiterungs-
baus wurden bereits zusatzliche Dach-
flachen des Bestandsgebaudes mit einer

Photovoltaikanlage und erganzt mit einem
Stromspeicher ausgestattet.

In den nachsten Monaten werden die Bau-
stelleneinrichtungen zuriickgebaut und die
Aulenlagen neu angelegt. Damit verbun-
den erhalt das Amtergebsude 25 zusétz-
liche Parkplatze, die zum Teil mit Lade-
saulen fur den eigenen Fuhrpark erganzt
werden.

In einer am Gebaude entstehenden Ein-
hausung wird Raum fir die Mitarbeiter-
fahrrader und firr ein stationares Notstrom-
aggregat geschaffen.

Fur die Team- und Projektarbeit sollen
2026 mit kleineren Mal3nahmen bestehen-
de Begegnungsflachen umgebaut und mit
entsprechender Ausstattung versehen
werden. AuRerdem ist die Teilsanierung
des Kantinenbereichs mit neuer Mdblie-
rung eingeplant.
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Weitere Einrichtungen des Landkreises:

« Notwohnung Frauennotruf des Landkreises

 Wertstoffhofe in Bad Windsheim, Burgbernheim,
Burghaslach, Dettendorf, Emskirchen, Markt Erlbach,
Neustadt a.d.Aisch, Scheinfeld, Uehlfeld, Uffenheim

- Kompostplatze in Markt Erlbach, Uffenheim, lllesheim,
Scheinfeld

Landwirtschaftsschule
Lehrkiiche

Kfz-Zulassung Haus der Jugend

Kreisobstanlage Zwischenlagerplatz
Kreisbauhof

Erdaushub- und Bauschutt-
deponie
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Gymnasium Berufliches Schulzentrum
Zweifachsporthalle Wirtschaftsschule
Freianlagen Berufsschule
Kreisbucherei

Kfz-Zulassung

Klinik

Zentrum fur Pflegeberufe
NEA (ab 2026)

Schule im Aischgrund




Gymnasium
Dreifachsporthalle

Zentrum fur Pflege-
berufe NEA (2025)

Berufliches Schulzentrum

Kreisbauhof
Kreisbiicherei
Kreistourismus

Kfz-Zulassung
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Energie- und
Verwertungsanlage
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" Neustadt a.d.A

Landratsamt
Gesundheitsamt
Jobcenter/Sozialwesen

Schulzentrum
Gymnasium
Realschule
Zweifachsporthalle
Dreifachsporthalle
Hallenbad
Freisportanlagen
VHS Kreisgeschaftsstelle
Kreisblcherei/Medienzentrum

Berufliches Schulzentrum
Blockschulinternat
Katastrophenschutzhalle

Klinik




Die Offentlichkeitsarbeit nutzt verschiedene Kanéle um ihre
Zielgruppen zu erreichen. Die Kanale unterliegen standiger Ver-
anderung und Anpassung — wer hatte vor wenigen Jahren ge-
dacht, dass Landratsdmter wie selbstverstandlich die Sozialen
Medien nutzen? Langfristig soll tiber die verschiedenen Kom-
munikationskanale ein ,Landkreis des Miteinanders® geschaffen
werden — eines der vier strategischen Ziele des Landkreises.
Im Folgenden wird aufgezeigt, welche Neuigkeiten es in diesem
Bereich gibt.

VERANSTALTUNGSKALENDER

Im Mai 2025 wurde der digitale Veranstaltungskalender fir den
Landkreis auf der Webseite www.frankens-mehrregion.de in
Betrieb genommen. Zu finden sind dort Veranstaltungen aus
Landratsamt und Gemeinden des gesamten Landkreises, von
Vortrédgen und Familienbildung bis hin zu Weinfesten und Weih-
nachtsmarkten. Einige Gemeinden tragen ihre Veranstaltungen
selbst ein, die weiteren Gemeinden kénnen ihre Veranstaltun-
gen fir einen Eintrag an den Kreistourismus oder das Buro des
Landrats melden. Der Kalender kann mit Filtern wie Zeitraum
oder Kategorie oder Titel bequem durchsucht werden.

#UBERBLICK

Der bisher bekannte Jahresrickblick verandert sich inhaltlich
zu einem #Uberlick. Auf circa 70 Seiten werden die wichtigsten
Geschehnisse des vergangenen Jahres und die Projekte und
Vorhaben fir das neue Jahr aufgefiihrt. Es gibt weiterhin TOP
Themen fiir Rickblick und Ausblick, um manche Bereiche ge-
nauer zu beleuchten und darzustellen. Umrahmt wird dies von
zwei Gruworten des Landrats, der das vergangene Jahr Re-

vue passieren lasst und Plane fir das neue Jahr vorstellen wird.

Alles unter dem Gesichtspunkt: ,Wohin Frankens Mehrregion?*

VIDEOS AUS AMT & KREIS

In Videodrehs, die auf den Social Media-Kanalen erscheinen,
nimmt der Landrat Stellung zu aktuellen Themen und Entwick-
lungen, die den Landkreis betreffen. Hierdurch méchte er die
Birgerinnen und Burger direkt und personlich ansprechen und
ihnen einen Einblick in seine Arbeit geben.

Die Offentlichkeitsarbeit hat eine wichtige Funktion im Landrats-
amt. Uber verschiedene Kanéle werden Informationen rund um
Landratsamt und den Landkreis an die Burgerinnen und Blrger
vermittelt. Die Themen drehen sich um die Fragen: Was macht
die Behorde, warum macht sie etwas, was sind die Hintergrin-
de dazu? Es geht dabei um Veranstaltungen, wichtige Termine
oder Deadlines fir Antrage und Unterstiitzung beim Ausfillen.
Auch Hintergriinde sollen vermittelt werden, um mehr Transpa-
renz zu schaffen.

KOLUMNE AUS AMT & KREIS

Eine Neuerung im Landkreisjournal war die regelmafig er-
scheinende, vom Landrat selbst verfasste Kolumne. Unter dem
Motto ,Ein Landkreis des Miteinanders® dient sie dazu, Politik
verstandlich und transparent zu erklaren. Hierdurch sollen Bur-
gerinnen und Burger bei Entscheidungsprozessen besser mit-
genommen werden.

#DURCHBLICK - DAS LANDKREISMAGAZIN

Das Landkreisjournal wurde in 2026 zum ,#durchblick — Das
Landkreismagazin®, eine Monatszeitschrift mit vielen Informatio-
nen rund um Landkreis, Landratsamt und Politik. Ein attraktives,
zeitgemales Layout mit mehr Bildern und Grafiken, zudem auf
hochwertigerem Papier, flhrt die Leserinnen und Leser durch
die Themen. Neben ausfihrlicheren Artikeln wird es verschiede-
ne Unterrubriken, wie Gesundheit oder Freizeit, geben, die es
ermoglichen, zusatzlich aktuelle Entwicklungen und Ereignisse
aus dem Landkreis aufzugreifen und einzuordnen. Die bewahr-
te Ubersicht iiber Veranstaltungen im Landkreis wird fortgefiihrt,
zukinftig inklusive Kulturteil, in GUbersichtlicherer und ausfihrli-
cherer Form.

LINKEDIN

2023 ging der Landkreis auf den Social-Media-Kanalen Insta-
gram und Facebook online. 2025 begann der Landkreis den
beruflich orientierten Kanal LinkedIn zu bespielen. Die Arbeit-
gebermarke des Landkreises wurde auf LinkedIn gestaltet und
so werden hier unter anderem freie Stellen, Benefits fur Mitar-
beitende und Informationen der Personalstelle des Landkreises
geteilt. Die Unternehmensseite ist unter Landkreis Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim auf LinkedIn zu finden.




Alberblick

bjektausblick 2026
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Der Prognos Zukunftsatlas 2025 ist
fir Landkreise wie ein nuchterner
Fitness-Check: Er zeigt, wo wir stark
sind — und wo wir nachlegen mus-
sen. Wie berichtet, liegt unser Land-
kreis auf Rang 144 von 400 Regio-
nen und damit in der Kategorie
,leichte Chancen®. Das ist kein Grund
zur Selbstzufriedenheit, aber ein kla-
res Signal: Wir haben uns verbes-
sert! Wir stehen auf einem Funda-
ment, das tragt — mit einem starken
Arbeitsmarkt, hoher Sicherheit und
spurbarem Fortschritt beim Ausbau
erneuerbarer Energien. Gleichzeitig
bleibt die Hausaufgabe eindeutig:
mehr Innovation, mehr Grindungen,
mehr Zukunftskraft, damit wir auch in
zehn Jahren noch vorne mitspielen.
Genau daraus leiten wir unseren
Kurs ab. Wir bindeln unsere Arbeit
2026 in vier strategischen Wirkfel-
dern:

Wirtschaft starken heildt: Wir schaf-
fen Raume, in denen neue Ideen ent-
stehen kénnen. 2026 richten wir ein
Grinderzentrum in der Kreisstadt
Neustadt a.d.Aisch ein. Dort sollen
junge Unternehmerinnen und Unter-
nehmer nicht nur Platz finden, son-
dern ein Umfeld, das Griinden leich-
termacht—mit Austausch, Begleitung
und einem Netzwerk, das tragt.
Gleichzeitig nehmen wir gemeinsam
mit unseren Kommunen interkom-
munale Gewerbegebiete in den
Blick. Wachstum braucht Flachen —
und es braucht Strukturen, die fair

sind und langfristig funktionieren.
Uberdies arbeiten wir weiter an der
Realisierung des Naturparkzentrums
im Steigerwald. Dieses Projekt ver-
bindet Natur, Bildung und Tourismus
und schafft regionale Wertschépfung
genau dort, wo sie zu uns passt. Zu-
sammen mit der Stadt Scheinfeld. Im
alten Amtsgerichtsgebaude. Wenn
es fertig ist, rechnen wir mit mindes-
tens 20.000 Besuchern im Jahr.

Lebensqualitat sichern bedeutet:
2026 werden Projekte sichtbar und
konkret vor Ort in der Umsetzung.
Da ist zum einen der ,Turm der Re-
gionen®. Unser Landkreisbeitrag zur
Landesgartenschau 2027. Inklusive
einer Ausstellung am Fule des
Turms. Im Mittelpunkt steht dabei
eine klare Frage: Wie prasentieren
wir uns als Tourismuslandkreis so,
dass Gaste bleiben und wiederkom-
men? Ebenfalls in Bad Windsheim
geht das groRte Bauprojekt des
Landkreises der kommenden Jahre
in eine entscheidende Phase: Der
Neubau des Berufsschulzentrums in
Bad Windsheim mit einem Volumen
von knapp 30 Millionen Euro. Hier gilt
es die letzten Planungen zur Abstim-
mung zu bringen, so dass 2027 mit
den eigentlichen Bauarbeiten be-
gonnen werden kann.

Auch in Uffenheim und Dettendorf
verbauen wir 2026 Millionenbetrage.
Die Bauarbeiten an der Kreisbau-
schuttdeponie in Uffenheim werden
alsbald fertig. Nach gut viereinhalb
Jahren Bauzeit werden sodann
sechs geschaffene Kassetten sowie
eine  moderne Entsorgungsinfra-
struktur der Nutzung zugefuhrt. Auf
der Energie- und Verwertungsanla-
ge (EVA) in Dettendorf wird hinge-
gen eine Endabdichtung der ehema-
ligen Hausmulldeponie-Abschnitte A
und B2 vorgenommen. Zudem wird
eine neue Werkstatthalle die Effizi-
enz der dortigen Arbeitsablaufe stei-
gern.

Verwaltung modernisieren heil3t: Ein
moderner Landkreis braucht eine
Verwaltung, die erreichbar ist und
Entscheidungen sauber umsetzt.
2026 beschéaftigen wir uns deshalb
intensiv mit einer Kl-Strategie fur das
Landratsamt. Ziel ist nicht Technik
als Selbstzweck, sondern bessere

Ablaufe, weniger Routineaufwand
und mehr Zeit fur die Falle, in denen
Menschen persoénliche Unterstit-
zung brauchen.

Zu guter Letzt: Zusammenhalt for-
dern! Viele Aufgaben sind zu grof3,
um sie alleine zu I6sen. Deshalb set-
zen wir 2026 noch mehr als bisher
auf interkommunale Zusammenar-
beit — mit neuen, belastbaren Struk-
turen.  Ernsthaft vorangetrieben
durch das Landratsamt. Nicht jede
Kommune muss alles selbst vorhal-
ten. Gemeinsam wird Planung einfa-
cher, Umsetzung schneller und Qua-
litdt besser. Die gemeinsame
Fordermittelakquise, eine gemeinsa-
me Vergabestelle, die Harmonisie-
rung der kommunalen IT usw. Diese
und weitere Ansatzpunkte flr eine
Intensivierung der Zusammenarbeit
in der Kommunalfamilie stehen auf
unserer Agenda.

Zusammen ist man starker — und das
gilt im Landkreis nicht nur als Satz,
sondern als Arbeitsprinzip. 2026
wird ein Jahr wichtiger Weichenstel-
lungen und bedeutsamer Projektab-
schlisse. Ganz bedeutsam wird fur
uns etwa sein, wie unsere Strategie
fur den Erhalt unserer Klinikland-
schaft aussehen koénnte. Und auch
wenn es finanziell gerade wenig ro-
sig aussieht, gerade aufgrund der
Unterfinanzierung im Krankenhaus-
wesen, gehen wir das Jahr mit Zu-
versicht und klaren Schwerpunkten
an. Es gilt: Die Aufgaben, die wir
steuern und bewaltigen kénnen, ver-
suchen wir so zukunftsgewandt und
strukturiert anzugehen, wie es geht.

Auf ein érfolgreiches Jahr 2026.
lhr  /
i : ! '/ B A -~

Christian vg';n,-DobschUtz
Landrat



Zusammen aufbl h

2026 — das Jahr, in dem die Gartenschau sichtbar wird

Am 29.04.2027 werden sich die Tore zur Bayerischen
Landesgartenschau in Bad Windsheim 6ffnen. Mit dem
Start des Dauerkartenverkaufs genau ein Jahr vorher
beginnt fir viele Biirgerinnen und Biirger die personliche
Vorfreude auf ein GrofRereignis fur die gesamte Region.
Die Gartenschau ist dabei weit mehr als eine Blumen-
schau, sie ist vielmehr ein regionales Gemeinschafts-
projekt und ein groRartiges Fest, das Bad Windsheim
und den gesamten Landkreis nachhaltig pragen wird.

Die Landesgartenschau ist ein Ereignis, das nur selten
in einer Region stattfindet. Seit 1980 werden in Bayern
nahezu jahrlich Gartenschauen ausgerichtet, die hun-
derttausende Gaste anziehen. Sie sind Motor fir nach-
haltige Stadtentwicklung, Impulsgeber fir Tourismus
und Identitat stiftende GroRereignisse. Die Landesgar-
tenschau Bad Windsheim bietet die einmalige Chance,
sich als lebenswerte, naturnahe und innovative Region
zu prasentieren, positiv auf die vielfaltigen Starken auf-
merksam zu machen und in den Folgejahren vermehrt
Gaste zu gewinnen.

Damit diese Erwartungen erfullt werden kdnnen, laufen
die Planungen auf Hochtouren. Die Landesgartenschau
Bad Windsheim 2027 GmbH — getragen von Stadt und
Bayerischer Landesgartenschau GmbH — koordiniert
das komplexe Zusammenspiel aus Bau, Planung, Aus-
stellungskonzept und Rahmenprogramm.

Das Jahr 2026 wird fir Bad Windsheim zu einem ent-
scheidenden Meilenstein auf dem Weg zur Bayerischen
Landesgartenschau 2027. Mit dem Fortschritt der Bau-
arbeiten, der Gestaltung der Ausstellungsflachen und
der wachsenden Beteiligung aus der Region nimmt die
Gartenschau Bad Windsheim 2027 Form an. Nachdem
die ersten Bauarbeiten bereits 2025 begonnen hatten,
schreitet das GroRprojekt nun sichtbar voran.

Dauerkartenverkauf startet
Ende April 2026




Im Zentrum der Planungen steht die dauerhafte Aufwer-
tung vom denkmalgeschitzten Kurpark und die Anlage
eines Landschaftsparks. Historische Strukturen werden
behutsam erneuert, Wege saniert, Grinflachen erweitert.
Rund um das Kur- und Kongress-Center entsteht das ,blau-
grine Herz": Entsiegelte Flachen, neue Wasserbereiche
am Gradierwerk und eine starkere Verbindung von Natur,
Aufenthalt und Begegnung pragen kiinftig das Bild.

Der Landschaftspark Ostlich der Franken-Therme wird zum
Bewegungsraum. Joggingstrecken, Fithessangebote, ein
Grunes Klassenzimmer und ein Wasserspielplatz schaffen
dauerhafte Mehrwerte fiir Einheimische und Gaste. Fa-
milien profitieren von neuen Spiel- und Kletterangeboten,
wahrend Rad- und FuBwege die Areale vernetzen.

Ein besonderes Highlight im Landschaftspark wachst
2026 sichtbar in die Hohe: der ,Turm der Regionen®. Der
Landkreis hat sich entschieden, seine Beteiligung an
der Gartenschau durch dieses markante Bauwerk um-
zusetzen. Mit Investitionskosten von rund 1,1 Millionen
Euro entsteht ein Aussichtspunkt, der den Blick weit
Uber Frankens Mehrregion 6ffnen wird.

Finanziert wird das Projekt als LEADER-Kooperations-
vorhaben gemeinsam mit den Lokalen Aktionsgruppen
LAG Aischgrund e.V., LAG Rangau e.V. und LAG Sud-
licher Steigerwald e.V. sowie dem Naturpark Steiger-
wald e.V. und der Stadt Bad Windsheim. Rund 800.000
Euro tragt der Landkreis, 300.000 Euro stammen aus
LEADER-Fo6rdermitteln. Die Federfihrung tbernimmt
die LAG Aischgrund e.V., Projekttrager ist der Landkreis.

Am FuBe des Turms entsteht zudem der ,Regionalpavil-
lon Frankens Mehrregion®, In zwei Seecontainern wird
eine moderne Ausstellung mit Férdermitteln des Regio-
nalmanagements realisiert. Sie wird als ,Schaufenster
der Region“ konzipiert und auch nach der Gartenschau
Bestand haben. Themen wie touristische Highlights,
Naturerlebnisse und kulturelle Besonderheiten werden
interaktiv prasentiert — mit dem Ziel, Gaste nachhaltig fur
die Mehrregion zu begeistern und zur Wiederkehr in den
Landkreis zu motivieren.

* VVergaben fir Rohbau, Stahlbau, Landschaftsbau und Elektroanlagen des Turms
» Konzeptentwicklung der Ausstellungsgestaltung

+ Baustelleneinrichtung, Vermessung und Fundamentierung

 Stahlbauarbeiten

* Montage des Turms




Ein starkes Signal der Vorfreude setzt der Beginn des
Dauerkartenverkaufs am 29.04.2026 — exakt ein Jahr
vor Eréffnung. Bis 03.10.2026 gelten attraktive Early-
Bird-Preise:

* Erwachsene: 70 Euro (statt 140 Euro)

* Begiinstigte: 60 Euro

¢ Kinder und Jugendliche (6-17 Jahre): 20 Euro

Die Dauerkarte umfasst den unbegrenzten Zutritt zum
Gelande inklusive aller rund 2.000 Veranstaltungen.
Die Dauerkarten missen personalisiert werden und
sind nicht Ubertragbar. Detaillierte Informationen zur
Personalisierung erhalten Kauferinnen und Kaufer mit
dem Kauf der Dauerkarten.

Der Vorverkauf erfolgt online sowie Uber ausgewahlte
Vorverkaufsstellen. Eine Ubersicht aller Verkaufsstellen
ist ab dem 29.04.2026 auf der offiziellen Website unter
www.bad-windsheim2027.de abrufbar.

Wer den Fortschritt hautnah erleben und sich selbst ein
Bild machen mdéchte, kann jeden ersten Samstag im
Monat an einer kostenlosen Baustellenfiihrung teilneh-
men. Treffpunkt ist das Biiro der Landesgartenschau in
der Erkenbrechtallee 19. Die FUhrungen bieten span-
nende Einblicke in Planungsstand, Baufortschritt und
nachste Schritte — und machen deutlich, wie aus Visio-
nen konkrete Rdume entstehen.

2026 wird auch das Jahr der Beteiligung. Eine breite
Blrger-, Vereins- und Unternehmensbeteiligung ist ei-
ner der Schlissel zum Erfolg einer Landesgartenschau.
Mit rund 2.000 geplanten Veranstaltungen entsteht von
April bis Oktober ein Sommerfestival fur ganz Bayern,
das nur durch die Mitwirkung von Vereinen, Gemeinden
und Initiativen lebendig wird. Alle sind eingeladen, sich
einzubringen: mit Vortragen, Konzerten, Workshops,
Sportangeboten oder kreativen Mitmachaktionen.

Ob auf Biihnen, am Landkreispavillon oder mitten im
Park — die Gartenschau bietet eine einmalige Plattform,
eigene Themen einem breiten Publikum vorzustel-
len. Das Veranstaltungsteam der Landesgartenschau
GmbH koordiniert und begleitet die Bewerbungen.

Infos: www.bad-windsheim2027.de

Der Freundeskreis Landesgartenschau Bad Winds-
heim e.V. — ist ein Zusammenschluss engagierter Biir-
gerinnen und Birger, die die Landesgartenschau 2027
aktiv mitgestalten und Bad Windsheim als Heilbad, tou-
ristisches Ziel und lebenswerte Stadt langfristig starken
mochten. Die Gruppe versteht sich als Motor flir Ehren-
amt, ldeen und Gemeinschaftssinn.

+ Uber 120 Ehrenamtliche engagieren sich bereits

* Monatlicher Stammtisch:
jeden 1. Donnerstag um 17 Uhr in der Brauerei-Gast-
statte Dobler, Am Kornmarkt 6, Bad Windsheim

Infos: www.freunde-lgs-bw.de




Viele Partner, ein gemeinsames Ziel

Die Durchfiihrung der Gartenschau ist ein Gemein-
schaftsprojekt. Gerade 2026 zeigt sich, wie viele Zahn-
rader ineinandergreifen missen: Bau, Ausstellungskon-
zeption, Férderabwicklung, Veranstaltungsplanung und
Birgerbeteiligung laufen parallel.

Die Bayerische Landesgartenschau GmbH begleitet
als Mitveranstalterin die Vorbereitungen. Vor Ort ver-
antwortet die Bayerische Landesgartenschau Bad
Windsheim 2027 GmbH — getragen von Stadt und
ByLGS - die Umsetzung. Hinzu kommen Planungsbi-
ros, Fachbehorden und das Landratsamt, unter ande-
rem als Genehmigungsbehdrde und Berater in Fragen
des OPNV, der Kreisentwicklung und des Tourismus.

Ausblick: Vorfreude wird sichtbar

Mit jedem gepflanztem Baum, mit jeder vergebenen
Ausschreibung und mit jeder verkauften Dauerkarte
wachst die Vorfreude. 2026 wird das Jahr, in dem aus
Plénen erlebbare Realitat entsteht. Der ,Turm der Re-
gionen® ragt in den Himmel, der Regionalpavillon nimmt
Gestalt an, die Grinanlagen werden aufgewertet.

Wenn Bad Windsheim 2027 Gaste aus ganz Bayern
und darlber hinaus empféangt, wird hinter dem bliihen-
den Gesamtbild ein intensives Jahr 2026 stehen — ein
Jahr des Bauens, Planens und des Engagements.

Mit Gemeinschaftsgeist wird die Landesgartenschau
2027 ein gelingendes Projekt, bei dem Stadt, Landkreis
und Region zusammen aufbliihen.
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Projektbeschreibung
Mit dem Aufbau eines ganzheitlichen Energiemanagements setzt der Landkreis die

Vorgaben des Energieeffizienzgesetzes konsequent um und leistet zugleich einen
wichtigen Beitrag zur Energiewende und zum Klimaschutz. Ziel ist es, den Energiever-
brauch der kreiseigenen Liegenschaften transparent darzustellen, systematisch zu
analysieren und langfristig zu senken. Auf dieser Basis werden verbindliche Energie-
einsparziele festgelegt und regelmafig tberprtft, um Fortschritte messbar zu machen

und friihzeitig steuernd eingreifen zu kdnnen.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die Einfiihrung des Energiemanagementsystems erfolgt federfiihrend durch den
Bereich Energie und Klima des Landkreises. In enger Zusammenarbeit mit den
zustandigen Fachabteilungen in den Liegenschaften sowie dem Systemanbieter

e2Wacht/RIWA wird das Projekt schrittweise umgesetzt.

Zeitlicher Ablauf

Die ersten Liegenschaften wurden bereits 2025 in die Software implementiert. Bis
Ende des zweiten Quartal 2026 erfolgt die vollstandige Erfassung und Zuordnung aller
relevanten Messstellen in den Landkreisliegenschaften. Darauf aufbauend werden alle
Nutzerinnen und Nutzer sowie beteiligte Fachabteilungen geschult. Nach erfolgreicher
Einfihrung beginnt die kontinuierliche Datenerfassung und Auswertung, die als
Grundlage fir fundierte Entscheidungen und eine gezielte Steuerung der Energie-

einsparmallnahmen dient.

KOSTEN Monatliche Lizenzkosten: ca. 1.000 Euro



Projektbeschreibung
Das bayerische Klimaschutzgesetz strebt die Klimaneutralitat des Landes bis 2040 an

und nimmt 6ffentliche Behdrden in die Pflicht die Vorbildfunktion der klimaneutralen

Verwaltung bis 2028 anzunehmen. Die Verwaltung wurde daher beauftragt, eine

Bestandsaufnahme der CO,-Emissionen des Landkreises sowie des Landratsamts zu

erstellen und daran angepasst Malinahmen zur CO,-Einsparung zu benennen.

Wer fiihrt das Projekt durch?

Der Fachbereich Energie und Klima fihrt die Bilanzerstellung und Mafinahmen-
benennung durch und bertcksichtigt dabei auch andere vorliegende Daten, wie
Ergebnisse aus dem Energienutzungsplan+.

Zeitlicher Ablauf

Die Erstellung der CO,-Bilanz (nach BISKO Standard) des Landkreises fur das Jahr
2024 ist abgeschlossen. In der Verwaltungs-Bilanz sind alle Daten erhoben, derzeit
wird an der Ergebnis-Auswertung gearbeitet. Beide Bilanzergebnisse sollen samt
zugehdriger EinsparmalRnahmen im Frihjahr 2026 vorgestellt und verdffentlicht
werden. Eine regelmaRige Fortschreibung der Bilanzen ist vorgesehen.

Jahrliche Softwarekosten: 2.618 Euro (Kreis), 2.200 Euro (Verwaltung) KOSTEN



........................................ Projektbeschreibung
Der Landkreis plant die Anlage eines sogenannten Tiny Food Forests vor dem Job-
center. Auf einer kleinen Flache soll ein vielfaltiger, naturnaher Wildobstwald mit
heimischen Baumarten entstehen. Gemeinsam mit einem Kindergarten, einem
Seniorenheim und dem Landratsamt soll der Miniwald gepflanzt und kiinftig als Lern-
und Begegnungsort genutzt werden kdnnen. Fur Kinder entsteht ein lebendiger Lernort
rund um Natur, Erndhrung, Klimaschutz. Fir Seniorinnen und Senioren ein Ort der
Ruhe, des Riickzugs und der Begegnung. Fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Landratsamtes die Mdglichkeit, sich kurz zu erholen.

Wer fiuhrt das Projekt durch?
SG 41 (Streuobstberater) und SG 61 (Energie und Klima)

Zeitlicher Ablauf
1. Quartal 2026

KOSTEN . ca. 5.000 Euro (evtl. Teil-Sponsoring)



Foto: Anja Schuller

UBERBLICK

Projektbeschreibung
Der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim hat im April 2025 eine 1,5-tagigen

Klima-Demokratie-Werkstatt veranstaltet. Ziel war, gemeinsam innovative Ideen zu

entwickeln, wie regenerative Energie, Klimaschutz und Klimaanpassung im Landkreis

kiinftig nachhaltig vorangetrieben werden kénnen. Dabei sind 20 Projektideen entstan-

den, die seither forciert werden.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Teilnehmer der Klima-Demokratie-Werkstatt waren Biirgerinnen und Biirger, Amter,
Kommunalvertreter, Verwaltungsmitarbeitende und Verbande. Die Projekte werden
vom Landratsamt gemeinsam mit den Teilnehmenden umgesetzt.

Zeitlicher Ablauf

Seit April fanden in allen Arbeitsgruppen Planungstreffen statt, und in ersten Projekten
wurde mit der Umsetzung begonnen. Etwa entsteht in Burgbernheim ein Tiny Forest,
und monatlich wird Gber ein Energie- und Klimathema in Form einer Blau-Grin-Gel-
ben-Seite informiert.

Wenn die Projektumsetzungen weiter fortgeschritten sind, soll es zur Weiterentwick-
lung und Fortschreibung auch wieder eine Klima-Demokratie-Werkstatt geben.

KOSTEN

Veranstaltung 15.000 Euro, Projektumsetzung n.n.



im Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim

interner Steuerungskreis

Martin Hundertschuh
(,operative Geschéftsstelle*)

Tanju Cetinkaya
Matthias Hirsch
Bastian Kallert

*Schnittstelle d. Steuerungskreise zum ext. Beratungsbiiro

Die kommunale Ebene steht seit Jahren vor stetig
wachsenden Herausforderungen. Eine fortschreitende
Kommunalisierung der Daseinsvorsorge, zunehmende
rechtliche und fachliche Anforderungen sowie ein sich
verscharfender Fachkraftemangel fihren dazu, dass
viele Kommunen ihre Aufgaben immer schwieriger al-
lein bewaltigen kénnen. Gleichzeitig nehmen die Erwar-
tungen der Blrgerinnen und Burger an eine leistungs-
fahige, serviceorientierte und rechtssichere Verwaltung
kontinuierlich zu.

Beispielsweise miissen viele Bau-, Liefer- und Dienst-
leistungen sowie freiberufliche Leistungen deutsch-
land- oder europaweit vergaberechtskonform aus-
geschrieben werden. Auch die Anforderungen des
Datenschutzes, die Gewahrleistung der IT-Sicherheit
in den Rathausern und vieles mehr erfordert heute ein
spezialisiertes Fachwissen, das den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in den Kommunalverwaltungen eini-
ges abverlangt. Vor allem fir kleine Gemeinden ist es
schwierig, diesem Anspruch gerecht zu werden. Das
Personal muss sich in vielen Bereichen Fachwissen
aneignen; Aus- und regelmaRige Fortbildungen kosten
die Gemeinde Haushaltsmittel und binden personelle
Ressourcen.

Vor diesem Hintergrund verfolgen der Landkreis Neu-
stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim sowie die 38 kreisan-

gehdrigen Stadte, Markte und Gemeinden das Ziel,
eine nachhaltige und tragfahige interkommunale Zu-
sammenarbeit (IKZ) zu etablieren. Der Landkreis ist
hierbei ein ,Gleicher unter Gleichen®, welcher ebenso,
wie alle anderen Beteiligten, nur eine Stimme hat.

Ziel dieser Zusammenarbeit ist es, die kommunalen
Verwaltungsstrukturen im Landkreis zukunftsfahig auf-
zustellen, Synergien konsequent zu nutzen und die
kommunale Leistungsfahigkeit dauerhaft zu sichern.
Dabei soll die interkommunale Zusammenarbeit nicht
als Ersatz kommunaler Selbstverwaltung verstanden
werden, sondern als unterstiitzende Plattform, die es
ermoglicht, Aufgaben effizienter, wirtschaftlicher und
qualitativ hochwertiger zu erledigen.

Einen zentralen Meilenstein auf dem Weg zur ver-
tieften interkommunalen Zusammenarbeit bildete ein
gemeinsamer Workshop am 15.07.2025 in Ipsheim.
In Kooperation mit der Kommunalberatung GE/CON
kamen Vertreterinnen und Vertreter aller kreisange-
horigen Kommunen sowie des Landkreises Neustadt
a.d.Aisch-Bad Windsheim zusammen, um gemeinsam
Gestaltungsziele, Handlungsfelder und Organisations-
optionen flr eine vertiefte IKZ zu erarbeiten.

Im Rahmen des Workshops wurde deutlich, dass die
zuklinftigen Herausforderungen im kommunalen Be-
reich nur durch eine strukturierte und tragfahige Zu-
sammenarbeit zu bewaltigen sind. Ein zentrales Ergeb-
nis war daher der Konsens, zeitnah eine gemeinsame
,Plattform*® fur die interkommunale Zusammenarbeit zu
etablieren. Auf dieser Grundlage sollen schrittweise ge-
eignete kommunale Aufgaben identifiziert und zur ge-
meinsamen Erledigung zusammengefiihrt werden.

Bereits im Workshop wurden — (berblicksartig entlang
des kommunalen Aufgabengliederungsplans — konkre-
te Handlungsfelder und mogliche Kooperationsprojekte
diskutiert. Finf Aufgabenfelder wurden dabei als beson-
ders vordringlich identifiziert: die zentrale Beschaffung
und Vergabestelle, eine Kooperation im Standesamts-
wesen, eine zentrale EDV, eine gemeinsame Hauptre-
gistratur beziehungsweise zentrale Archivierung sowie
eine gemeinsame Rechtsberatung.



Als inhaltliche Grundlage flr die weitere Projektarbeit
wurden im Workshop zentrale Kernergebnisse formu-
liert. Zu den Ubergeordneten Gestaltungszielen zahlen
insbesondere die Schaffung von Win-Win-Situationen
bei gemeinsamer Aufgabenerledigung, die spurbare
Entlastung der Mitarbeitenden in den Verwaltungen so-
wie der verlassliche Zugang zu notwendigen personel-
len und fachlichen Ressourcen. Ein weiterer Schwer-
punkt liegt auf dem Aufbau, der Sicherung und der
Blndelung von spezialisiertem Fachwissen, um auch
bei komplexen Aufgaben dauerhaft handlungsfahig zu
bleiben. Gleichzeitig sollen die vorhandenen Ressour-
cen optimiert genutzt und die Kosten verursachungs-
gerecht verteilt werden. Von besonderer Bedeutung ist
dabei die Bewahrung der kommunalen Identitat sowie
die Forderung einer gleichberechtigten Partnerschaft
zwischen allen Beteiligten.

Als wesentliche Erfolgsfaktoren fiir eine nachhaltige
interkommunale Zusammenarbeit wurden Wirtschaft-
lichkeit und eine messbare Qualitatssteigerung in der
Aufgabenerfillung identifiziert. Dartber hinaus spielt
Flexibilitat eine zentrale Rolle. Die Zusammenarbeit soll
nach dem sogenannten ,Cafeteria-Prinzip“ organisiert
werden, das den Kommunen eine freie Wahl der Teil-
nahme an einzelnen Aufgabenfeldern ermdglicht. Of-
fene, transparente und kontinuierliche Kommunikation
auf Augenhdhe, rechtliche und organisatorische Klar-
heit sowie klar definierte Projekt- und Entscheidungs-
strukturen wurden ebenfalls als unverzichtbare Voraus-
setzungen benannt.

Far die konkrete Umsetzung der interkommunalen Zu-
sammenarbeit sind zudem bestimmte Rahmenbedin-
gungen zu berlcksichtigen. Dazu gehort insbeson-
dere die Anerkennung der unterschiedlichen GroRen,
Strukturen und Ressourcen der beteiligten Kommunen.
Gleichzeitig muss sichergestellt sein, dass die Ent-
scheidungsfreiheit jeder Kommune jederzeit gewahrt
bleibt. Ein weiterer zentraler Anspruch ist eine mog-
lichst schnelle und praxisnahe Umsetzung, um zeitnah
spurbare Entlastungen und Mehrwerte zu erzielen.

Far die erfolgreiche Umsetzung der interkommunalen
Zusammenarbeit ist eine klare organisatorische Veran-
kerung erforderlich. Im Landratsamt Neustadta.d.Aisch-
Bad Windsheim wurde durch Landrat Dr. Christian von
Dobschutz bereits frihzeitig ein sogenannter ,Kimme-
rer“ fur die Etablierung der IKZ benannt. Diese Aufgabe
Ubernimmt Martin Hundertschuh. Unterstitzt wird er im
Landratsamt durch Bastian Kallert, Buroleiter des Land-
rats, Matthias Hirsch, Sachgebietsleiter Kommunalwe-
sen, sowie Tanju Cetinkaya, Jurist und Abteilungsleiter
der Abteilung Kommunales und Soziales.

Die inhaltliche Ausgestaltung und Weiterentwicklung
erfolgt durch eine Steuerungsgruppe. Diese setzt sich
aus Burgermeisterinnen und Burgermeistern, Vertrete-
rinnen und Vertretern der Kommunalverwaltungen, der
kommunalen Allianzen beziehungsweise lokalen Akti-
onsgruppen sowie den genannten Vertretern des Land-
ratsamtes zusammen. Die Steuerungsgruppe fungiert
als zentrales strategisches Gremium und koordiniert
die Prioritatensetzung sowie die weitere Projektarbeit.

In ihrer Sitzung am 20.10.2025 hat die Steuerungsgrup-
pe beschlossen, die interkommunale Zusammenarbeit
unter dem Namen ,Frankens Mehrregion-IKZ* zligig zu
etablieren. Fiur das Jahr 2026 wurden drei Themenfel-
der als besonders vordringlich festgelegt: der Aufbau
einer gemeinsamen Vergabe- und Beschaffungsstelle,
ein gemeinsames Fordermittelmanagement sowie der
Bereich Informationssicherheit. Die Umsetzung dieser
Themenfelder soll schrittweise erfolgen. Zunachst wer-
den die organisatorischen und rechtlichen Rahmenbe-
dingungen analysiert und bestehende Strukturen er-
fasst. Darauf aufbauend werden die Prozesse definiert,
Zustandigkeiten festgelegt und konkrete Umsetzungs-
pléne erarbeitet. Ziel ist es, durch abgestimmte Vorge-
hensweisen Synergien zu nutzen, Ressourcen effizient
einzusetzen und nachhaltige, rechtssichere Lésungen
fur alle Beteiligten zu schaffen.



........................................ Projektbeschreibung
Am Kreisbauhof Scheinfeld soll eine neue Salzhalle mit Soleanlage als Ersatz fur die
bestehende Halle aus dem Jahr 1961 errichtet werden. Durch den Neubau wird die
Kapazitat fir die Lagerung von Streusalz von ca. 325 Tonnen auf ca. 2.000 Tonnen
erhoht. Somit kann zukinftig der komplette Salzbedarf fir eine Winterdienstsaison
bereits im Sommer zu gulinstigeren Konditionen gekauft werden, und der Landkreis ist
im Winter unabhangig. Um zukuinftig mit ,Feuchtsalz* streuen zu kénnen, wird in
diesem Zusammenhang eine Soleanlage errichtet. Durch die Verwendung von Feucht-
salz wird eine gleichmaRigere Verteilung des Streusalzes auf der Strale gewahrleistet.
Auflerdem eignet es sich besser flr eine vorbeugende Streuung um Uberfrierende
Nasse zu verhindern.

Wer fuhrt das Projekt durch?
Das Projekt wird vom Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim durchgefuhrt,
teilweise erbringt der Kreisbauhof Scheinfeld die Arbeiten in Eigenleistungen.

Zeitlicher Ablauf

Der Neubau der Salzhalle wurde vom Kreistag am 28.02.2025 beschlossen. Im Jahr
2025 wurden die Planunterlagen erstellt, die Baugenehmigung erteilt und die entspre-
chenden Bauleistungen ausgeschrieben. Die Bauarbeiten sollen im Jahr 2026 durch-
gefiihrt und bis Ende des Jahres fertiggestellt werden.

KOSTEN _ 1.019.000 Euro

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



UBERBLICK

Projektbeschreibung

Der Landkreis ist fir die Betreuung und Unterhaltung von ca. 395 km Kreisstralle und
94 Bruckenbauwerken zustandig. Um einen Investitionsstau zu verhindern, werden
kontinuierlich Teilstrecken und Briicken erneuert. Die konkret durchzufihrenden
BaumalRnahmen werden auf der Grundlage der Vorschlage der Tiefbauverwaltung im
Bauausschuss des Kreistages festgelegt. Bei der konkreten Mafinahmenplanung
werden neben vorhandenen Schaden an den StraRen und Briicken auch weitere
Aspekte wie zum Beispiel Verkehrsstarke auf der Stral3e, Alter und Zustand der in der
StralRe verlegten Versorgungsleitungen, BaumalRnahmen auf den benétigten Umlei-
tungsstrecken und Auswirkungen auf Natur und Umwelt mitbericksichtigt.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die einzelnen Projekte werden von der Tiefbauverwaltung des Landkreises geplant,
ausgeschrieben und betreut. Teilweise werden die Arbeiten auch vom Kreisbauhof
Scheinfeld in Eigenleistungen durchgefiihrt.

Zeitlicher Ablauf

Die Ausschreibungen und die Vergabe der einzelnen BaumalRnahmen erfolgten im
Frihjahr 2026. Die Durchfiihrung ist im Zeitraum von Mai bis Oktober 2026 vorgese-
hen.

KOSTEN

Fir den Bau und die Bestandserhaltung der Kreisstraf3en und Briicken sind firr das
Jahr 2026 insgesamt ca. 3,6 Mio. Euro vorgesehen.
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........................................ Projektbeschreibung
Mit der Aussetzung der geplanten Generalsanierung des Bestandsgebaudes wurde
vom Kreistag am 08.11.2024 beschlossen, in drei Ertichtigungsprogrammen 2025 bis
2027 wesentliche MalRnahmen umzusetzen.
Ertlichtigungsprogramme I+lI: Riickbau Baustelle/Neuanlage Freiflachen, Neubau
zusatzlicher Parkflachen, Einhausung fir Fahrrader und Notstromversorgung, Photo-
voltaik, Fassadenarbeiten, WLAN-Ausbau, Schaffung von Begegnungsflachen sowie
Sanierung Kantinenbereich

Wer fuhrt das Projekt durch?

Liegenschaftsverwaltung des Landratsamtes in Zusammenarbeit mit dem Planungs-
biro BAURCONSULT, HaRfurt

Zeitlicher Ablauf
2025: Photovoltaikanlage auf dem Bestandsgebaude und Fassadenarbeiten,
WLAN-Ausbau, Entwurfsplanung Aufienanlagen und Kantine

2026: Rickbau Baustellenbereich/Neuanlage Freiflachen und zusatzlicher
Parkflachen, Erstellung Einhausung fiir Fahrrader und
Notstromversorgung, Sanierung Kantinenbereich

KOSTEN . 3,44 Mio. Euro (Kostenschatzung)



Projektbeschreibung

Mit dem Umzug des Zentrums fir Pflegeberufe NEA von Scheinfeld nach Bad Winds-
heim werden die Ausbildungsangebote raumlich gebuindelt und zukunftsfahig aufge-
stellt. Die neuen Raume im kiinftigen Steller Campus bieten moderne, gro3zigige
Lernbedingungen und ermdglichen kurze Wege zum Internationalen Pflegecampus
und der Klinik Bad Windsheim. Dies verbessert Organisation, Ausbildungsqualitat und
Integration der Auszubildenden nachhaltig.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die Umsetzung erfolgt Uberwiegend durch eigene Ressourcen der Kliniken des
Landkreises sowie durch die technischen Dienste des Landratsamtes, mit Unterstt-
zung der Firma Necotek und der Schulleitung des Georg-Wilhelm-Steller-Gymnasiums
Bad Windsheim. Planung, Umzug und technische Umsetzung werden intern, federfih-
rend durch die Schulleitung des Zentrums fur Pflegeberufe, koordiniert.

Zeitlicher Ablauf

Planungen, Umbenennung und Beschilderung wurden mit dem Umzug in den Fa-
schingsferien 2026 abgeschlossen.

UBERBLICK

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

KOSTEN
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~omarter* bedeutet hier fur das Landratsamt: Verwal-
tungsarbeit wird so organisiert, dass sie flr Birge-
rinnen und Birger effizienter wird — und von den Mit-
arbeitenden klarer, strukturierter und wirtschaftlicher
geleistet werden kann. Es geht deshalb um mehr als
-einen Antrag per E-Mail einreichen®: Es braucht kon-
krete Ziele, konsequente Steuerung und einen (mehr
oder weniger sinnbildlichen) Werkzeugkasten, mit dem
kleine und grof3e Aufgaben zligig und sicher umgesetzt
werden kénnen — gerade unter angespannten finanziel-
len Rahmenbedingungen.

Digitalisierung soll spurbare Vorteile bringen — fiir Men-
schen, die Leistungen nutzen, und fir Mitarbeitende,
die taglich Vorgange bearbeiten. Gleichzeitig gilt: Nicht
jeder nutzt denselben Kanal. Deshalb wird auf einen
ausgewogenen Ansatz gesetzt: burgerfreundliche digi-
tale Angebote dort, wo sie passen — und weiterhin er-
reichbare, personliche Kontaktméglichkeiten dort, wo
sie notwendig und gewtnscht sind. Damit dies in der
Breite gelingt, unterstiitzt das Digitalisierungsteam des
Landratsamts die Sachgebiete gezielt bei der digitalen
Transformation — von der ersten Idee Uber die Auswahl
geeigneter Werkzeuge bis zur Umsetzung im Verwal-
tungsalltag.

Kinstliche Intelligenz (KIl) ist im Verwaltungsalltag ange-
kommen. 2024 und 2025 wurde schon viel erreicht — vor
allem durch Schulungen und Einweisungen sowie durch
erste Einsatze an zentralen Stellen. Ein Beispiel daflr
ist die Kl-gestutzte Postverteilung: Nach wie vor erreicht
das Landratsamt viel analoge Papierpost — auch dort,
wo die Sachbearbeitung bereits digital arbeitet. Durch
zentrales Scannen kann die Post effizient fur das ge-
samte Haus verarbeitet werden. Die Kl Ubernimmt an-

schlief’end die digitale Sortierung und Verteilung an die
zustandigen Stellen. Dadurch wird manueller Verteil- und
Sortieraufwand reduziert und den Fachkraften mehr Zeit
fur das ermdglicht, was fachlich zahlt. So wird auch die
Nutzung elektronischer Akten noch wirkungsvoller und
der digitale Bearbeitungsablauf ein Stlick weit ganzheit-
licher.

Fur 2026 wird Kl weitergedacht:

Ziel ist eine Kl-Strategie, die Uber frei verfigbare Endan-
wender-Modelle hinausgeht. Kl soll als Werkzeug direkt
in Verwaltungsablaufen mitwirken.

Dazu werden:

* Anwendungsfelder identifiziert und auf Wirt-
schaftlichkeit geprift

* Kooperationen mit anderen Behérden gesucht,
um Synergien zu nutzen statt ,,das Rad neu zu
erfinden“

Der Nutzen: schnellere interne Ablaufe — auch fur mehr
Zeit in der Sachbearbeitung fur individuelle, anspruchs-
vollere Sachverhalte, bei denen personliche Erfahrung
und Augenmalf} entscheidend sind.

Der Mensch behalt die Kompetenz-, Entscheidungs-
und Datenhoheit. Jeder Schritt der Kl ist priif- und nach-
vollziehbar. Datenschutz und Informationssicherheit
werden von Beginn an mitgedacht und organisatorisch
wie technisch abgesichert.

Sehr wichtig fur die Umsetzung der KlI-Strategie wird
ein gutes Changemanagement im Amt: Grundlegende
Veranderungen an etablierten Ablaufen wollen gut be-
dacht sein. Hinterfragende Stimmen sind gewollt, denn
sie fordern in jedem Projekt die Erfolgsaussichten. Res-
sentiments oder gar Angste vor der Kl diirfen aber nicht
aufkommen. Mitarbeitende muissen daher von Beginn
an mitgenommen, gehdrt und einbezogen werden.



Nicht jede Herausforderung verlangt KI. Manche Struk-
turen, Abldufe oder Fachanwendungen sind — etwa
durch Nutzungspflichten — vorgegeben und kurzfristig
nicht veranderbar. Hier unterstitzt RPA (Robotic Pro-
cess Automation): Software-Roboter kdnnen Routine-
arbeiten in Anwendungen Ubernehmen, ohne dass fir
jeden Schritt kostenintensive, individuell programmierte
Schnittstellen erforderlich sind.

RPA eignet sich besonders dort, wo Daten Ubertra-
gen, abgeglichen oder in mehreren Systemen erfasst
werden mussen — wahrend die fachliche Entscheidung
weiterhin bei den Mitarbeitenden liegt. Fir 2026 be-
deutet das: Das Landratsamt wird auch dieses Mittel im
~Werkzeugkasten“ aufnehmen. Es soll gezielt dort zum
Einsatz kommen, wo ein hoher Anteil an Routineauf-
gaben anfallt und der Nutzen schnell messbar ist. RPA
ist moglicherweise eine Brickentechnologie — aber
eine wichtige, um kurzfristig und flexible Mehrwerte zu
schaffen und Mitarbeitende von wiederkehrenden Ta-
tigkeiten zu entlasten.

Prozessmanagement klingt technisch, betrifft aber et-
was sehr Konkretes: Wie gut kommt ein Anliegen von
A nach B — wie viel Zeit, Aufwand, Medienbriiche oder
gar Probleme entstehen dabei? Was kann und sollte
optimiert werden? Wie in modernen Unternehmen ist
professionelles Prozessmanagement auch in der Ver-
waltung ein Schlissel, um Leistung dauerhaft zu si-
chern — gerade vor dem Hintergrund von demografi-
schem Wandel und Fachkraftemangel. Wenn weniger
Personal verflgbar ist, muss Arbeit besser strukturiert,
klarer verteilt und an den entscheidenden Stellen an-
gepasst werden.

Prozessmanagement ist zudem eine Voraussetzung fir
wirksame Digitalisierung, Kl und Automatisierung: Nur
wenn Ablaufe im Gesamtkontext betrachtet werden,
lassen sich die passenden Optimierungen umsetzen,
statt einzelne Schritte zu digitalisieren, die am Ende
nicht ,rund laufen®.

2025 wurde, parallel zu vielen ersten Prozessverbesse-
rungen, ein umfassendes Register aufgenommen. Ins-
gesamt hat das Landratsamt rund 1.700 unterschiedli-
che Prozesse. Das zeigt: Verwaltung ist vielfaltig — von
standardisierten Routineleistungen bis hin zu komple-
xen Einzelfallen. Die nachste Aufgabe ist daher nicht
»alles auf einmal“ anstoRen oder ,von A bis Z* abzu-
arbeiten, sondern strukturiert mit dem gréften Mehr-
wert vorzugehen.

Ziel ist, Prozesse nach Handlungsbedarf zu sortieren
und dort zu optimieren, wo es mdglich, notwendig und
wirtschaftlich ist. Wichtig ist dabei auch: Insbesondere
Digitalisierung ist kein Selbstzweck, sondern ein Mittel,
um konkrete Ziele zu erreichen:

* Biirgerservice verbessern (einfacher, schneller,
verstandlicher)

* Qualitat und Einheitlichkeit erhéhen (klare Stan-
dards, weniger Fehlerquellen)

* Bearbeitungszeiten reduzieren und Ressourcen
gezielter einsetzen

* Grundlage fiir Automatisierung schaffen (KI/RPA
dort, wo der Prozess stabil und geeignet ist)

Auch im Rahmen des Prozessmanagements werden
die Fachkréfte der jeweiligen Rechtsgebiete vom zent-
ralen Digitalisierungsteam begleitet — von der Analyse
Uber die Optimierung bis zur Umsetzung.

Die folgenden Themen stehen ebenfalls beispiel-
haft fiir viele kleinere und groRBere Ablaufe, die das
Landratsamt 2026 ganz konkret ,,smarter” machen:

Online-Fiihrerscheinumtausch:

Der Pflichtumtausch vieler alterer Fihrerscheine lauft
weiter. Ab 2026 wird das auch online abgewickelt wer-
den koénnen. Siehe Seite A27 Projektseite ,Fiihrer-
scheinumtausch®

GIS: Moderne Geodaten als Grundlage fiir bessere
Entscheidungen

Viele Bereiche — etwa StraRenbau, Bauamt und Ver-
kehrswesen — bendtigen Geodaten. 2026 nimmt das
Landratsamt ein neues Geographisches Informations-
system (GIS) in Betrieb. Wichtig war bei der Beschaf-
fung auch, ein System zu wahlen, das bereits in vielen
Kreiskommunen genutzt wird. Das erleichtert Aus-
tausch, Kooperation und perspektivisch gemeinsame
Standards.

Hier steht im Fokus:

* Schulung der Mitarbeitenden und strukturierter
Rollout

* Etablierung neuer Module in weiteren Verwal-
tungsbereichen

Abfallwirtschaft: Digitale Angebote ausbauen

Die Abfall-App ist bereits stark genutzt (rund 27.650
aktive User) und wird durch weitere Online-Dienste er-
ganzt. Fur 2026 ist der nachste Schritt geplant: digitale
Bescheide und zusétzliche Self-Services. Unter ande-
rem sollen Gebiihrenbescheide digital abrufbar werden
und Vorgange wie das An- und Abmelden von Mdullton-
nen online mdglich sein.



Die offentliche Verwaltung steht vor tiefgreifenden
Transformationsprozessen: Digitalisierung, komplexe
Gesetzgebungsvorhaben, steigende Erwartungen von
Blrgerinnen und Blrgern sowie zunehmender Res-
sourcen- und Effizienzdruck erfordern strukturierte und
transparente Vorgehensweisen. Professionelles Pro-
jektmanagement (PM) bietet hierflir einen geeigneten
Ordnungsrahmen.

Die Einfihrung eines professionellen Projektmanage-
ments hat mit einer klaren strategischen Verankerung,
einem Ubergeordneten Leitbild ,Frankens Mehrregion —
ein Landkreis mit Zukunft & hoher Lebensqualitat® und
Festlegung langfristiger Ziele, die insgesamt vier Bau-
steine umfassen, begonnen (siehe Schaubild).
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Baustein 1: Baustein 2:

»Ein Landkreis der
wirtschaftlichen
Starke.“

»Ein Landkreis, in
dem man gut und
gerne lebt.“
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Seit dem Friuhjahr 2025 trifft sich zweiwdchentlich eine
Steuerungsgruppe besetzt mit dem Landrat, den Ab-
teilungsleitungen und Vertretungen der obersten Fiih-
rungsebenen, die fur die Ausrichtung der langfristigen,
strategischen Ziele mitverantwortlich sind (Finanzen,
Personal, Wirtschaft und Klima/Umwelt) und in ihren
Bereichen die operative Umsetzung groéfRtenteils Gber
Projekte und Programme erfolgt.

Parallel wird ein Projektportfolio-Management aufge-
baut. Das Projektportfolio der Steuerungsgruppe um-
fasst derzeit rund 100 Projekte.

e N O N

Baustein 3: Baustein 4:
,Das Landratsamt -
Dienstleister &
Entwicklungs-
partner®

»Ein Landkreis des
Miteinanders.“
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* Inbetriebnahme der Unternehmer-WG in Neustadt a.d.Aisch,
* Fertigstellung Ausstellungskonzept Naturparkzentrum,
* Einfihrung Energiemanagement e2watch bei den Kreisliegenschaften,

» Wasserstoffschaufenstertag,
* Neubau der Salzhalle im Kreisbauhof,

* Planfertigstellung ,Neubau BSZ Bad Windsheim®

* Erstellung Strukturgutachten fir die Kreiskliniken mit strategischer Ausgestaltung inkl. Burger-

beteiligung,
* diverse Kreisstrallensanierungen,
» Bau Aussichtsturm Landesgartenschau,

« Start des neuen Landkreismagazins ,#durchblick®,

* Interkommunale Zusammenarbeit: Konzepterstellung und Umsetzung erster Themen (Vergabe-/

Beschaffungsstelle, Fordermittelmanagement).

Neben Strukturen und Prozessen spielt die Organisa-
tionskultur eine entscheidende Rolle. Projektmanage-
ment erfordert bereichslbergreifende Zusammenar-
beit, offene Kommunikation und eine Fehlerkultur, die
Lernen ermdglicht. Qualifizierung und gezielte Perso-
nalentwicklung — etwa durch Schulungen und Zertifizie-
rungen — starken die erforderlichen Kompetenzen.

Die Etablierung eines Project Management Office
(PMO) soll die Professionalisierung unterstiitzen, in-

dem es Standards entwickelt, Projekte begleitet und
Transparenz Uber das Gesamtportfolio herstellt.

Insgesamt tragt professionelles Projektmanagement
dazu bei, Vorhaben planbarer, wirtschaftlicher und
wirkungsorientierter umzusetzen. Es starkt die Steue-
rungsfahigkeit der Verwaltung und schafft Vertrauen bei
Politik, Mitarbeitenden und Offentlichkeit



Projektbeschreibung

Im Rahmen der Mitgliedschaft in der AGFK und des 2029 anstehenden Rezertifizie-
rungsverfahrens wurde dem Landkreis die Fortschreibung des vorhandenen Rad-
wegekonzepts auferlegt. Durch die Fortschreibung und Erganzung soll aus dem
Radwegekonzept ein Radverkehrskonzept entstehen. Ein Radverkehrskonzept enthalt
weit mehr Informationen und MaRnahmen als ein reines Wegekonzept und wird
normalerweise von einem Fachbiiro erstellt. So soll u.a. ein angestrebter Standard

bezlglich Radverkehrsfiihrung und zugehdoriger Infrastruktur definiert werden sowie ein

MalRnahmenkatalog inklusive Problem- und Gefahrenstellen erarbeitet werden.

Wer fiuhrt das Projekt durch?

Die Fortschreibung des Radverkehrskonzepts und die damit einhergehende qualitative
Weiterentwicklung des bestehenden Radverkehrsnetzes tibernimmt der Radverkehrs-
beauftragte des Landkreises, von einer Vergabe an ein Fachbiiro wurde abgesehen.

Zeitlicher Ablauf

Fertigstellung: Bis zur Rezertifizierung durch die AGFK im Jahr 2029

Auswahl bisheriger Schritte (teils abgeschlossen und teils aktuell in Bearbeitung):

- Beschluss zur Handhabung der Vorfahrtsregelung von Radfahrern und Umsetzung
einiger Malinahmen (z.B. Birkenfeld, Diebach)

- Dokumentation von Problem- und Gefahrenstellen im GIS

- Erfassung von Daten zur Fiihrungsform, Untergrund etc.

- Anpassung Radverkehrsfiihrung an aktuelle StVO

- Identifikation von Netzliicken

- Erfassung und Kommunikation von maéglichen (Muster-)Losungen fur Radverkehrs-
infrastrukur

UBERBLICK
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AUSFLUGSTIPPS

Klick dich ins Freizeitportal

........................................ Projektbeschreibung
Wie gestalte ich meine Freizeit?
Unter diesem Motto wird die Website www.frankens-mehrregion.de umgestaltet.
Bisher waren Themen aus verschiedenen Lebensphasen sowie die Wirtschaftsforde-
rung vertreten. Alle wirtschaftlichen Themen werden zukiinftig unter einer eigenen
Website zu finden sein. Die Umgestaltung ist auch Teil des neuen Tourismuskonzeptes
von Frankens Mehrregion.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die Uberarbeitung der Website (ibernimmt der Kreistourismus in Kooperation mit der
Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

Zeitlicher Ablauf

Mit der Fertigstellung der Website ist im 1. Quartal 2026 zu rechnen. Die Website wird
ohne Unterbrechung nutzbar und online sein.

KOSTEN .
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Projektbeschreibung
Das Naturparkzentrum Steigerwald in Scheinfeld wird ein Besucherzentrum, das die

naturparkspezifischen Themen des Steigerwalds in einer Dauerausstellung und in
Wechselausstellungen fachkundig darstellt. Neben Naturerlebnis und Information
werden naturpadagogische Angebote fiir verschiedene Zielgruppen entstehen.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Projekttrager ist der Naturpark Steigerwald e.V. Als Partner und Kofinanzierer fungie-
ren die Stadt Scheinfeld und der Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim.

Zeitlicher Ablauf
2019: Landkreis NEA u. Stadt Scheinfeld bewerben sich um Standort, Zuschlag 2021

2022: Stadt Scheinfeld erwirbt Gebaude, Auftrag Modernisierungskonzept 2023
2023 + 2024:  Kostenermittlungen, Abstimmungen Férderungen, Planungen
Februar 2024: Naturpark Steigerwald reicht Projektskizze ein, Bewilligung Mai 2024
2024 +2025:  Finanzierungsabstimmungen

2026: Ausschreibungen

ab 2027: Baumalnahmen

rd. 10 Mio. Euro

UBERBLICK

KOSTEN



Wirtschaft starken

Flnf Projekte fiir den Landkreis

Der Landkreis setzt auf wirtschaftliche Starke.
Handwerksbetriebe, mittelstindische Industrie-
unternehmen und innovative Dienstleister pragen
die Region. 2025 hat das Landratsamt eine neue
Stabsstelle geschaffen: ,,Strategische Wirtschafts-
und Standortentwicklung“. Das Team wurde aufge-
stockt und hat sich fiir 2026 konkrete Ziele gesetzt.
Fiinf groBe Projekte stehen im Mittelpunkt. Sie zei-
gen, wie Energie, Infrastruktur, Technologie und
Griinderforderung zusammenwirken.

Gewerbeflachen: Wo Wasserstoff auf
erneuerbare Energie trifft

In Teilen des Landkreises werden Gewerbeflachen
knapp. Unternehmen brauchen Platz zum Ansiedeln,
Wachsen oder Modernisieren. 2026 startet die Suche
nach neuen Standorten, auch gemeinsam mit den Ge-
meinden.

Der digitale Energienutzungsplan von 2025 liefert die
Grundlage. Er zeigt, wo Energie verbraucht und erzeugt
wird, welche Netzinfrastruktur existiert und wo Poten-
ziale fir erneuerbare Energien liegen. Der Landkreis
verfugt bereits Gber eine hohe Dichte an Anlagen zur
Erzeugung erneuerbarer Energie, malfigeblich durch
Wind- und Photovoltaik, aber auch durch Biogasanla-
gen. Relevant fir die Flachenauswahl wird auch der bis
Ende 2032 geplante Bau des Wasserstoffkernnetzes
durch den Landkreis, was besonders fir die Industrie,
Chemie und Logistik interessant ist.

Die Wirtschaftsforderung prift jetzt potenzielle neue
Flachen fir Industrie und Gewerbe, wagt Vor- und
Nachteile ab. AnschlieBend beginnen Gesprache mit
den Gemeinden.
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EXPO-NEA:

Premiere auf dem Festplatz

Der Landkreis hat viele Vorteile als Wirtschaftsstandort.
Die Lage zwischen Wiirzburg und Nirnberg ist glnstig.
Der Landkreis verfligt Uber Energievorteile. Starke Unter-
nehmen, ein solider Mittelstand und viele Selbststandige
pragen die Region. Die Lebenshaltungskosten sind im Ver-
gleich zu den Metropolen niedriger. SchluRendlich, ist Neu-
stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim ein Landkreis, in dem sich
nicht nur gut leben, sondern auch gut arbeiten lasst. Diese
Stéarken sollen in Zukunft noch mehr herausgestellt werden.

Dazu wird es im Sommer 2026 ein neues Format geben:
die EXPO-NEA, eine Ausstellung der Unternehmen im
Landkreis. Auf dem Festplatz in Neustadt a.d.Aisch pra-
sentieren Unternehmen ihre Angebote, Innovationen und
Leistungen. Besucher erhalten direkten Einblick in Bran-
chen, Produkte und
Dienstleistungen.
Arbeits- und Fach-
krafte aus der Re-
gion und darlber te
hinaus kénnen Un- gl
ternehmen kennen- g
lernen. Berufliche §
Perspektiven, aber
auch die Attrakti-
vitdt und Stérken S
unserer Region als .,
Wirtschaftsstandort |
werden aufgezeigt. g

Mobilfunk: Jede Gemeinde wird ein-

zeln durchleuchtet

Breitband, Glasfaser und Mobilfunk sind Standortfakto-
ren. Aber in unserer Region gibt es immer noch Lucken.
Die Wirtschaftsforderung hat ein Projekt zur Identifizie-
rung weiflder Flecken gestartet. Jede der 38 Gemeinden
im Landkreis wird im ersten Quartal des Jahres einzeln
befragt. Denn die Ursachen fir schlechte Netzabde-
ckung sind individuell. Spielt Topografie (Taler, Higel)
eine Rolle, fehlen Mobilfunk-
masten oder ist es fur die
Netzbetreiber in dinn be-
siedelten Gebieten einfach |
nicht wirtschaftlich? Erst
wenn die Ursachen bekannt
sind, konnen Gemeinden
und Landkreis gemeinsam
mit den Netzbetreibern L6-
sungen entwickeln.




Das Technologietransferzentrum Neustadt a.d.Aisch
(TTZ) schlagt die Bricke zwischen Wissenschaft und
Wirtschaft. Seit Oktober 2025 leitet Prof. Yvonne Wetsch
die Stiftungsprofessur. lhr Ziel: Lernraume schaffen, in
denen Unternehmen erleben, wie Daten und Kunstliche
Intelligenz (KI) strategisch und verantwortungsvoll ein-
gesetzt werden.

Gemeinsame Projekte gab es schon mit MEKRA Lang,
der VR Bank, Rummel Matratzen, Heinz Olesch OSM,
Martin Bauer und dem Landratsamt. 2026 wird das TTZ
weiter stark mit den Unternehmen der Region vernetzt.
Dialog-Foren, KI-Stammtisch und Events fiillen den Ka-
lender. Das TTZ zeigt konkrete Anwendungsfalle von K
in verschiedenen Branchen und organisiert Workshops.
Denn die Einsatzmdglichkeiten von Kl sind vielfaltig um
die Effizienz in den Unternehmensablaufen zu erh6hen
oder Kosten zu senken.

Das Technologietransferzentrum (TTZ)
Das TTZ in Neustadt a.d.Aisch ist eine
Einrichtung der Hochschule Ansbach. Es
vernetzt Forschung, Wirtschaft und Ge-
sellschaft. Das Zentrum unterstiitzt Unter-
nehmen dabei, Digitalisierung und Kiinst-
liche Intelligenz praxisnah einzufiihren,
Geschéftsprozesse zu optimieren und inno-
vative Lésungen zu entwickeln.

Anfang 2026 6ffnete die ,Unternehmer-WG* in Neustadt
a.d.Aisch ihre Turen. Der moderne Arbeits- und Be-
gegnungsort bietet Griindern, Selbststandigen, Teams
und etablierten Unternehmen flexible Arbeitsplatze und
Besprechungsraume. Sechs Blros, ein Community-
Bereich mit Kiiche und ein hochwertig ausgestatteter
Workshop-Raum werden kiinftig Grindergeist und Un-
ternehmertum leben.

Junge Ideen treffen auf Erfahrung. Die Unternehmer-
WG bietet vor allem Griinderinnen und Grindern ein
erstes Biro, soll aber auch langjahrige Selbststandige
oder Projektteams etablierter Unternehmen bei Bedarf
aufnehmen. So ein Umfeld ermdglicht Austausch, ge-
meinsame Problemlésung und neue Kooperationen.

Der Griinderstammtisch erganzt das Angebot. Auch
2026 treffen sich ca. alle zwei Monate Griinderinnen,
Grunder und die, die es werden wollen. Praktische
Themen stehen abwechselnd im Fokus: Finanzierung,
digitale Geschaftsmodelle, Handwerk, Marketing. Re-
gelmalig werden Experten eingeladen. So entsteht
ein Netzwerk aus Griindern, Unternehmen, Kammern,
Bildungseinrichtungen und Partnern wie dem TTZ und
den AktivSenioren.

Weitere Infos unter www.wirtschaftsregion-nea.de

Ein Beispiel: Ein Backer kdnnte die Daten von Produkti-
on und Absatz mittels Kl auswerten lassen, Prognosen
erstellen und je nach Bedarf seine Brétchen backen.
Das bedeutet weniger Uberproduktion, keine Lebens-
mittelverschwendung und am Ende mehr Umsatz flr
den Backer.

Fir Grinder und etablierte Unternehmen ist das TTZ
ein wichtiger Partner. Wer sein Geschaft weiterent-
wickelt, stél3t schnell auf digitale Fragen. Hier greifen
TTZ, Wirtschaftsférderung und Grindungsangebote
ineinander.




UBERBLICK
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Projektbeschreibung

Auf der Energie- und Verwertungsanlage Dettendorf werden die Kassetten A und B2
der ehemaligen Hausmiilldeponie dauerhaft abgedichtet und anschlieRend rekultiviert.
Ziel der MaRnahme ist es, den Deponiekorper langfristig vor eindringendem Regen-
wasser zu schiitzen und das Austreten von Gasen zuverlassig zu verhindern. Im Zuge
der Bauarbeiten wird auRerdem die sanierungsbedurftige Werkstatt abgebrochen und
durch einen zeitgemafien Neubau ersetzt.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die Projektkoordination liegt bei der Abfallwirtschaft und erfolgt in enger Abstimmung
mit dem Planungsbiiro Coplan aus Eggenfelden. Mit Ausfiihrung der Bauarbeiten
wurde die Firma Geiger Umweltsanierung aus Oberstdorf beauftragt.

Zeitlicher Ablauf

Nach einer mehrjahrigen Planungsphase haben die Bauarbeiten im Sommer 2025
begonnen. Im Herbst 2025 wurde die bestehende Werkstatt zurtickgebaut. Nach der
erfolgreichen Abnahme eines Probefeldes wird die Oberflachenabdichtung abschnitts-
weise aufgebracht und soll bis Ende 2026 abgeschlossen sein. Der Auftrag fir den
Neubau der Werkstatt ist bereits vergeben; auch dieser soll bis Ende 2026 fertiggestellt
werden.

ca. 4,56 Mio. Euro
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Projektbeschreibung

Mit dem Projekt ,,Online-Fiihrerscheinumtausch® wird das Antragsverfahren fur den
gesetzlich vorgeschriebenen Fihrerscheinumtausch digitalisiert und vereinfacht.
Burgerinnen und Burger kdnnen ihren Antrag orts- und zeitunabhangig online einrei-
chen.

Der Online-Fuhrerscheinumtausch starkt eine moderne, serviceorientierte Verwaltung
und fordert effiziente, nachhaltige und birgernahe digitale Burgerservices.

Wer fuhrt das Projekt durch?

Die Projektleitung liegt beim Sachgebiet Verkehrswesen - Fachbereich Fahrerlaubnis-
behoérde, die Koordination beim Sachgebiet Zentraler Service, Digitalisierung und IT -
Fachbereich Digitalisierung. Systemhersteller ist die AKDB.

Zeitlicher Ablauf

Das Projekt startete am 28.07.2025. Nach der Initialisierung durch die AKDB wurden im
Oktober 2025 amtsspezifische Vorlagen getestet, im November die Testversion freige-
schaltet und im Dezember das Soft Opening durchgefiihrt. Im Januar 2026 erfolgte die
Einarbeitung der Mitarbeitenden, gefolgt von der Finalisierung im Februar 2026 mit
Marketingmalnahmen (Homepage-Aktualisierung, #durchblick). Das Projekt soll
planmaRig am 28.02.2026 mit erfolgreicher Verfahrensumsetzung enden.

UBERBLICK

KOSTEN
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Berufsschulzentrum

Projekt Neubau Berufliches Schulzentrum Bad Windsheim

Das Projekt ,Neubau Berufliches Schulzentrum Bad
Windsheim* befindet sich seit Ende 2022 in einer kon-
tinuierlichen Planungs- und Abstimmungsphase. Am
21.11.2022 wurde zunachst der Raumbedarf bei der Regie-
rung von Mittelfranken beantragt, welcher am 31.05.2023
offiziell festgestellt wurde. Daraufhin beschloss der Bau-
und Kreisausschuss am 19.06.2023 die Durchfiihrung
eines VgV-Verfahrens zur Planerfindung. Am 25.09.2023
erfolgte die Vergabe an ein Buro zur Durchfiihrung dieses
Verfahrens, bevor am 13.05.2024 nach erfolgreichen VgV-
Verfahren die Beauftragung der Planungsburos durch den
Bau- und Kreisausschuss beschlossen wurde.

Im Oktober 2024 wurde aufgrund zusatzlicher Anforde-
rungen, unter anderem durch die neu eingefihrte fiinfte
Klasse der Wirtschaftsschule, ein erganzender Raum-
bedarf bei der Regierung von Mittelfranken beantragt.
Die finale Feststellung des Raumbedarfs unter Beriick-
sichtigung dieser Erganzungen erfolgte am 15.01.2025.
Am 28.04.2025 wurden im Bau- und Kreisausschuss die
ersten Vorentwurfsplanungen vorgestellt und zugleich der
Grundsatzbeschluss gefasst, einen Neubau anstelle einer
Generalsanierung mit Anbau umzusetzen.

Zur vorberatenden politischen Abstimmung der weiter-
gehenden Planungen wurde am 21.07.2025 eine Arbeits-
gruppe gebildet, bestehend aus jeweils einem Vertreter je-
der Kreistagsfraktion. Am 22.09.2025 wurde im Bau- und
Kreisausschuss die finale Vorentwurfsplanung mit ausge-
arbeiteter Kostenschatzung unter Berticksichtigung der Er-
gebnisse der Arbeitsgruppe vorgestellt und beschlossen.
Gleichzeitig erfolgte die Weiterbeauftragung der Planer
mit der Entwurfs- und Genehmigungsplanung. Nach Ab-
schluss der Vorentwurfsplanung wurde am 24.09.2025 der
Antrag auf schulaufsichtliche Genehmigung bei der Regie-
rung von Mittelfranken eingereicht.

Die Ergebnisse der zweiten Sitzung der Arbeitsgruppe wur-
den am 27.11.2025 im Bauausschuss vorgestellt und be-
schlossen. AbschlieBend beschloss der Kreisausschuss
am 08.12.2025 den Kauf von Containern, die wahrend der
Bauzeit des Neubaus als Ausweichgebaude dienen sollen.
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Planungsskizze

Im Februar 2026 folgte die Einreichung des Bauantra-
ges fur das Ausweichgebaude. Am 17.04.2026 wird dem
Kreistag die finale Entwurfsplanung einschliefllich der
Kostenberechnung vorgestellt. Nach Abschluss der Ent-
wurfsplanung ist im Mai 2026 sowohl die Einreichung des
Fordermittelantrags bei der Regierung von Mittelfranken
als auch die Einreichung des Bauantrages fir den Neubau
des Beruflichen Schulzentrums vorgesehen.

Wahrend der Sommerferien 2026 ist die Auslagerung der
Verwaltung sowie der Fachrdume der Berufsschule in das
Gebaude der Wirtschaftsschule geplant. Im Herbst 2026
soll anschliefend die Containeranlage hinter der Mittel-
schule errichtet werden, um die Berufsschulklassenzim-
mer wahrend der Bauzeit auszulagern. Ebenfalls im Herbst
2026 ist der Beginn des Abbruchs des bestehenden Be-
rufsschulgebaudes vorgesehen. Der Baubeginn fiir den
Neubau des Beruflichen Schulzentrums Bad Windsheim
ist fur das Frihjahr 2027 geplant.

Zu den weiteren Eckdaten des Projekts gehdrt eine Bau-
kostenschatzung von 29,63 Mio. Euro, basierend auf dem
Stand vom September 2025. Die derzeit geplante Bauzeit
erstreckt sich von Herbst 2026 bis September 2030.

Lage Neubau und Ausweichgeldnde




